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La Titular de la Secretaria de Educacion del Estado de Nayarit, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 15, 30 fraccion Xl, 31 fraccion
V, 36 fraccion Il, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Nayarit; articulos 1, 2, 4y 5 de la Ley de Educacion del Estado de Nayarity
articulo 8 fraccion VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion, bajo el tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en su articulo 3°, establece el derecho que tiene todo individuo a recibir
educacion, senalando que el Estado tendera a desarrollar armonicamente,
todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor a
la Patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia de solidaridad
internacional, en la independencia y en la justicia, por tanto la federacion,
los Estados, la Ciudad de México y los Municipios impartiran educacion
preescolar, primaria, secundaria y media superior, siendo estas
obligatorias.

SEGUNDO. Que la Ley General de Educacion dispone en su articulo 2°, que
las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer
condiciones que permitan el gjercicio pleno del derecho a la educacion de
calidad de cada individuo, una mayor equidad educativa, asi como el logro
de la efectiva igualdad en oportunidades de acceso y permanencia en los
servicios educativos.

Por su parte el articulo 9° numeral | de |la Ley de Educacion del Estado de
Nayarit indica los deberes y atribuciones que tendra la Autoridad
Educativa estatal como son las de crear, organizar, ampliar, desarrollar,
planear, supervisar y evaluar los Servicios de Educacion Inicial, Basica,
Indigena, Fisica, Artistica, Especial, Normal, Extraescolar, Media Superior y
Superior.

Actualmente se busca garantizar el servicio educativo de los alumnos en
la modalidad basica que transitan de un nivel educativo a otro, se realice
una distribucion conforme a la demanda potencial y la capacidad de las
Instituciones Educativas publicas, atendiendo fundamentalmente a los
criterios de Equidad, Proporcionalidad y Pertinencia.
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TERCERO. Que el Gobierno del Estado de Nayarit, por conducto de la
Secretaria de Educacion y en coordinacion con los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit, ante la necesidad de la regulacion del
servicio educativo basica en las estructuras grupales autorizadas y ante la
imperante necesidad de garantizar que el servicio sea accesible a todos
los alumnos de acuerdo a la distribucion territorial y las modalidades
correspondientes, se emite el presente documento normativo, el cual
contiene los criterios generales para la cobertura en el servicio de
educacion basica en el Estado de Nayarit, asi como los mecanismos para
crear, ampliar o consolidar la cobertura por necesidad del servicio
mediante la aplicacion de los principios de pertinencia, suficiencia,
factibilidad, equidad y proporcionalidad.

En mérito de lo anterior, se expiden los siguientes:

CRITERIOS GENERALES PARA LA COBERTURA EN EDUCACION
BASICA DEL ESTADO DE NAYARIT.

TiTULO PRIMERO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. OBIJETO. Las presentes disposiciones son de orden publico e
interés social y tienen por objeto:

|. Regular las acciones administrativas que aseguren la cobertura de
los servicios educativos del tipo basico en el Estado;

Il. Garantizar que la educacion basica sea accesible a todos los
alumnos, de acuerdo a la distribucion territorial y a las modalidades

correspondientes; y

IIl. Establecer mecanismos para crear, ampliar o consolidar servicios
educativos cuando sea necesario.
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Articulo 2. GLOSARIO. Para los efectos de las presentes disposiciones se
entendera por:

(AR

VI.

VIL.

VIII.

Autoridad Educativa: Secretaria de Educacion del Estado de
Nayarit y los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

Area de influencia: Constituye el entorno social y territorial
inmediato de colonias, localidades, comunidades de donde
proviene la poblacion escolar que atiende al plantel educativo.

Departamento de Programacion y Presupuesto: Al Departamento
de Programacion y Presupuesto de la Secretaria de Educacion del
Estado de Nayarity de los Servicios de Educacion Publica del Estado
de Nayarit.

Capacidad Instalada: Cantidad maxima de alumnos que se pueden
atender por grupo en la Institucion Educativa de acuerdo a las
dimensiones de sus aulas dentro de la capacidad maxima de
atencion.

Clave Centro de Trabajo: A la clave alfanumérica que se asigna a
una Plantel educativo.

CONAFE: Consejo Nacional de Fomento Educativo.

Direccién General de Educacién Basica: Direccion adscrita a la
Secretaria de Educacion del Estado de Nayarit.

Direccién de Educacién Basica: Direccion adscrita a los Servicios de
Educacion Publica del Estado de Nayarit.

Direccion de Educacion Indigena: Direccién adscrita a los Servicios
de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

Niveles Educativos: A los modelos de imparticion de la Educacion
Basica en el Estado de Nayarit, tales como inicial, preescolar,
Primaria, Secundaria General, Secundaria Técnica, Telesecundaria,
Fisica, Inclusiva, Especial y extraescolar.
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XI.

XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Direccion General de Planeacion y Evaluacion Educativa:
Direccién adscrita a la Secretaria de Educacion del Estado de
Nayarit.

Direccion de Planeacion y Evaluacion: Direccion de adscrita a los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

Equidad: Criterio que se aplica para asignar el plantel educativo a
los alumnos, garantizando la igualdad de acceso a la educaciony la
continuidad a todos los menores en edad escolar,
independientemente de su condicion.

Escuela/Plantel educativo/institucion Educativa: Es el
establecimiento disefado para impartir y facilitar los procesos de
aprendizaje que pertenecen a Educacion Basica.

Estructura Grupal (EG): Se refiere a la estructura grupal que consta
del numero de grupos por grado, el estatus y la capacidad que tiene
una Plantel educativo de cualquiera de los niveles de educacion
basica.

Estructura Grupal Autorizada (EGA): Es la que se define de acuerdo
a la capacidad del numero de grupos autorizados, atendiendo a las
dimensiones del terreno donde esta ubicado el plantel educativo.

Estructura Grupal en Crecimiento (EGC): Se refiere a la necesidad
de incremento en la estructura grupal derivado del aumento de
grupos de primer grado en educacion basica, o por nueva creacion
de estos, el cual es el resultado de la proyeccion generada del
"analisis de necesidades en los servicios de educacion basica”.

Estructura Grupal Maxima (EGM): Es aquella que tiene el nUmero
de grupos con docente en todos los grados a cursar en si limite
mMaximo establecido.

Estructura Grupal en Promocion Natural (EGPN): Es aquella que se
genera a partir de una nueva creacion de grupos hasta completar la
estructura grupal siguiente sin superar la Estructura Grupal;

Estructura Grupal Regular (ER): Es aquella que tiene el mismo
numero de grupos con docente en todos los grados a cursar para el
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XXI.

XXIl.

XXIll.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

nivel respectivo, o que corresponde a una evolucion de crecimiento
secuencial y continuo.

Estructura Grupal Regular Maxima Permitida (EGMP): Es aquella
gue tiene el mismo numero de grupos con docente en todos los
grados a cursar y que ha llegado al limite establecido de cantidad de
grupos de acuerdo a los criterios de cada nivel educativo
correspondiente.

Excedente: recurso presupuestal de cada categoria que supere en
ndmero a aquel autorizado en estructuras ocupacionales de
acuerdo a la Relacion Alumno-Maestro/Alumno-Grupo establecida
para el nivel y modalidad.

INIFE: Instituto de Infraestructura Fisica Educativa del Estado de
Nayarit.

Listado nominal ordenado de resultados: Es el listado que se
conforma a partir de los puntajes finales, de mayor a menor, de
acuerdo con la valoracion de los elementos multifactoriales para la
asignacion de plazas de acuerdo a los criterios establecidos en los
procesos de cambios de centros de trabajo, realizados por las areas
correspondientes de la SE y de los SEPEN.

Pertinencia: Criterio que se aplica para determinar la idoneidad de
abrir o ampliar un servicio educativo para un determinado
asentamiento humano, para responder a la necesidad del servicio.

Proporcionalidad: Criterio que se aplica para una distribucion
equilibrada de la matricula de alumnos en turnos y escuelas.

Promocion Natural (PN): Es el incremento de docentes en un
centro de trabajo donde la demanda excede la relacion entre
alumno, maestro y grupo existente en el grado inmediato superior;

Relacion Alumno Grupo (RAG):(nUmero de alumnos por grupo) es
el instrumento técnico fundamental para la planeacion y
distribucion equitativa de los recursos humanos, en de la estructura
ocupacional autorizada de cada plantel educativo.
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XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXI1I.

Relacion Alumno Maestro (RAM):(numero de alumnos por
maestro) es el instrumento técnico fundamental que tiene por
objeto atender la reduccion de la movilidad docente generada por
la necesidad de ajustes derivados del cierre de grupos.

SE: Secretaria de Educacion del Estado de Nayarit.

SEPEN: Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

SIIE: Sistema Integral de Informacion Educativa.

Superavit: Se refiere a la existencia excedente del nUmero de plazas

de maestros en comparacion al numero de espacios disponibles
para ser ocupados en planteles escolares.

CAPITULO Il

DE LOS CRITERIOS

Articulo 3. CRITERIOS PARA LA COBERTURA DE EDUCACION BASICA.
La cobertura en el servicio de Educacion Basica en el Estado de Nayarit, se
regira por los siguientes criterios:

(\VA

Pertinencia: Se aplica para determinar la idoneidad de abrir o
ampliar un servicio educativo para un determinado asentamiento
humano;

Suficiencia: La Autoridad Educativa garantiza los lugares y las
Instituciones Educativas necesarias para atender la demanda del
servicio educativo en el Estado;

Factibilidad: Aplica para la cobertura, mediante el cual se propone
la creacion, ampliacion o consolidacion de servicios educativos, en
Nnucleos poblacionales en los que se asegura una proyeccion de
crecimiento sostenido estable, sin afectar servicios educativos de
gobierno cercanos del mismo nivel,

Equidad: Se aplica para asignar el plantel educativo a los alumnos,
garantizando la igualdad de acceso a la educacion y la continuidad
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a todos los menores en edad escolar, independientemente de su
condicion;y

V. Proporcionalidad: Se aplica para una distribuciéon equilibrada de la
matricula de alumnos en turnos y escuelas.

Articulo4. ACCIONES DE PROGRAMACION. Las acciones de
programacion que realice el Departamento de Programacion y
Presupuesto de la SE y de los SEPEN, deberan de priorizar el uso 6ptimo
de los recursos, asi como la consolidacion de las estructuras ocupacionales
en vinculacion permanente, dentro de un esquema de mejora continua y
control interno.

Articulo 5. ACCIONES DE COBERTURA EDUCATIVA E
INFRAESTRUCTURA. La Autoridad Educativa se coordinara con CONAFE
y el INIFE en las acciones concernientes a la cobertura educativa e
infraestructura, para procurar obtener los mejores resultados en el
cumplimiento del objeto de las presentes disposiciones.

Los Niveles educativos deben identificar y reportar a la Direccion General
de Educacion Basica de la SE o la Direccion de Educacion Basica y la
Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN, segun corresponda, el
total de las necesidades o déficit, asi como de excedentes o superavit
relativos a plazas docentes, directivas, de personal de apoyo y asistencia a
la educacion, asi como de infraestructura fisica educativa, derivadas del
crecimiento o decremento del servicio de los planteles educativos de
todos los niveles y modalidades de educacion basica, especial, indigena e
inicial.

La informacion que se genere debera ser revisada y validada por el
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN
dentro del analisis de necesidades en |los servicios de educacion.

Articulo 6. CRITERIOS PARA LA OTORGACION DEL SERVICIO POR
PARTE DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA. La Autoridad Educativa en todo
momento, podra establecer los criterios generales y especificos para el
otorgamiento y cobertura del servicio educativo, atendiendo al contenido
de los Lineamientos que emita la Autoridad Educativa Federal, y lo
establecido en la Ley de Educacion del Estado de Nayarit.
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No obstante, el servicio educativo que brinda el CONAFE se otorgara en
estricto apego a las disposiciones vigentes que rigen este servicio, a
excepcion de que no cuente con la capacidad de atencion para su
cobertura.

Articulo 7. CRITERIO DE MOVILIDAD DOCENTE PARA LOS CASOS DE
CIERRE DE GRUPOS. Si por diferentes circunstancias en un plantel
educativo se presenta un decremento en la matricula escolar que derive
en el cierre de grupo, sera necesario realizar el ajuste del personal,
entendido este como el procedimiento administrativo de reubicacion,
reasignacion o, en su caso, la reduccion del personal docente adscrito al
plantel, de acuerdo con las disposiciones normativas y las estructuras
ocupacionales autorizadas vigentes.

La Autoridad Educativa procedera a su ejecucion de conformidad a la
antigledad del docente en el centro de trabajo de adscripcion, en caso de
existir empate se considerara su lugar en el Listado nominal ordenado de
resultados del proceso de cambios de centro de trabajo correspondiente.

Para el caso de secundarias se debera considerar el perfil docente por
asignatura de acuerdo a la necesidad de cada centro de trabajo.

Ante un evidente decremento, debera senalarse el excedente al siguiente
ciclo escolar analizado, permitiendo al docente mantenerse en ese Centro
de Trabajo hasta término del ciclo escolar en tanto se ubica en otro, tal
como se establece en las tablas de cobertura anexas al presente.

Articulo 8. REUBICACION DE DOCENTES. De requerirse que un docente
sea reubicado por alguna de las causales marcadas en el articulo 90 de la
Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros
(LGSCMM), esta se hara dentro de la misma zona escolar en donde
tiene su adscripcion, siempre que exista la necesidad del servicio de
conformidad a las estructuras ocupacionales autorizadas vigentes. Dicho
movimiento sera provisional hasta la conclusion del ciclo escolar
respectivo.

Las excepciones al parrafo anterior serian las causales por razones de
enfermedad y/o peligro de vida y seguridad personal, casos en los cuales
se ubicara al docente en una zona escolar diferente a la de su adscripcion.
Bajo este supuesto la Autoridad Educativa podra asignar la definitividad
del cambio del Centro de Trabajo con el soporte documental respectivo.
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CAPITULO 1l

DE LAS INSCRIPCIONES

Articulo 9. ACCIONES PREVIAS AL PROCESO DE INSCRIPCION. Previo
al inicio del proceso de Inscripcion, se debe cumplir con las siguientes
acciones:

El Departamento de Programaciony Presupuesto de la SE y de los SEPEN,
deberan de elaborar el Programa de Actividades para el Proceso de
Inscripciones (Anexo 1) el cual servird de apoyo para planificar las
acciones que se llevaran a cabo previo y durante el proceso de
inscripciones, mismas que consistiran en lo siguiente:

VI.

VII.

Planeacion y Diseho de materiales como son carteles, guias para
directivos y fichas de Inscripcion.

Dar seguimiento a la actualizacion conforme a la imagen
institucional de los formatos de Inscripcion.

Solicitar la matricula de alumnos inscritos de tercero de prescolary
sexto de primaria de centros educativos pertenecientes al CONAFE,
para que esta sea cargada en el sistema de inscripciones y asi poder
generar las fichas de Inscripcion.

Imprimir y entregar las fichas de Inscripcion, los listados de control
y las contrasenas de los centros educativos pertenecientes a la
Autoridad Educativa, entregandose las guias, carteles y avisos a los
padres de familia.

Realizar reuniones de capacitacion dirigida a directivos y personal
administrativo de los centros escolares, sobre el manejo del Sistema

de Inscripciones.

Depurar y actualizar el Catalogo de Escuelas Oficiales para consulta
del padre, madre o tutor en el Sistema de Inscripciones;

Identificar la demanda educativa procedente de CONAFE vy
proporcionar copia de la informacidén a la Direccion General de
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Educacion Basica de la SE o la Direccion de Educacion Basica de los
SEPEN para su validacion.

Articulo 10. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE ESCUELA. E|
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN
deben coordinar las acciones y definir los criterios para la asignacion de
escuelas a los alumnos, asi como definir y mejorar los sistemas vy
herramientas que se utilizan para el proceso de Inscripcion, a través de la
Direccion General de Educacion Basica de la SE asi como la Direccion de
Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN,;
estas ultimas podran autorizar la aplicacion del proceso de acuerdo a las
condiciones de cada localidad de conformidad al ambito de sus
competencias.

El proceso de Inscripcion debe iniciar de acuerdo a lo senalado en el
calendario oficial, para los Niveles Educativos de preescolar, primaria y
secundaria a través del Sistema de Inscripciones.

Para la seleccion de aspirantes dentro del Sistema de Inscripciones
unicamente se debe considerar lo siguiente y bajo el siguiente orden de
prioridad:

I. Criterio por condicion de discapacidad: prioriza el acceso de
educandos que enfrentan alguna condicion de discapacidad y/o
Trastorno del Espectro Autista.

Il.  Criterio de hermanos: Sélo aplica para los menores con hermanos
gue cursan los grados de primero a quinto de primaria, asi como
primeroy segundo de preescolar y secundaria.

Ill.  Criterio de domicilio por area de influencia: Es la asignaciéon de
alumnos a una escuela dentro de un area geografica determinada.

IV.  Criterio por domicilio laboral: Aplica cuando el plantel educativo
esta ubicado en una zona donde predominan comercios u oficinas,
y el lugar de trabajo del padre, madre o tutor se encuentra en dicha
area.

V. Criterio por solicitud: Se aplica siempre y cuando se cuente con la
capacidad disponible en el plantel educativo, y después de la
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atencion de los criterios que prevalecen. Esta se hara bajo peticion
expresa del interesado directamente en el plantel.

Para los aspirantes registrados en el SIIE si el padre, madre o tutor del
alumno no comprueba su domicilio, se registrara el de la escuela donde
esta inscrito, para fines de asignacion a un plantel educativo del siguiente
nivel educativo, solo en el supuesto de que este quede desubicado de
alguna de sus cuatro opciones; y

Para los alumnos no registrados en el SIIE si el padre, madre o tutor del
educando no comprueba su domicilio, el nivel educativo le asignara la
escuela de acuerdo a la disponibilidad de lugares, garantizando asi su
derecho de acceso a la educacion.

Los movimientos de alumnos generados con posterioridad al inicio del
ciclo escolar del ano correspondiente, no deberan alterar al alza el
contenido de los grupos o servicios nuevos, de conformidad con el articulo
15 de las presentes disposiciones.

Articulo 11. ASIGNACION DE ESCUELAS QUE COMPARTEN INMUEBLE.
Para la asignacion en escuelas que comparten inmueble o con ambos
turnos se atendera a lo siguiente:

a) Los Jefes de sector y supervisores de zona, segun corresponda, en
coordinacion con los directivos del plantel, realizaran las acciones
para atender la demanda de los alumnos solicitantes y que se asigne
de forma proporcional y equitativa, cuidando no generar sobrecupo
en los turnos matutinos o déficit en los turnos vespertinos.

Articulo 12. El| Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y
de los SEPEN, daran seguimiento en coordinacion con la Direccion
General de Educacion Basica de la SE asi como la Direccion de Educacion
Basica y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN, para que la
Inscripcion en todas las escuelas se realice de forma proporcional de
conformidad con la fraccion anterior, y atendiendo a la consolidacion de
sus estructuras grupales.

Articulo 13. Al finalizar el proceso de asignacion de alumnos se debe
atender a lo siguiente:
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a) El Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los
SEPEN, generaran el reporte que contenga los alumnos “sin
escuela” de prescolar, primaria, secundaria y telesecundaria para
gue, a través de la Direccion General de Educacion Basicade la SE o
la Direccion de Educacion Basica y la Direccion de Educacion
Indigena de los SEPEN, segun corresponda, se realice la distribucion
de alumnos en las escuelas que aun cuentan con capacidad y la
disponibilidad de espacios de acuerdo a su estructura grupal
autorizada.

Se podran atender solicitudes extemporaneas sélo para alumnos con
cambio de Municipio, Estado, pais o de nuevo ingreso al Sistema
Educativo.

ACCIONES PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE INSCRIPCIONES. E|
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN, a
través del Departamento de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
de la Educacion de la SE y el Departamento de Informatica de los SEPEN,
coordinaran las acciones para la operacion del Sistema de Inscripciones.

Articulo 14. DEL CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO. El Departamento de
Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN, deben asegurar el
cumplimiento de las acciones que se establezcan para llevar a cabo el
proceso de inscripciones, asi como el seguimiento al proceso durante el
tiempo que este se lleve a cabo.

Articulo 15. ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA. E| Departamento
de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN en coordinacion
con la Direccion General de Educacion Basica de la SE o Direccion de
Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN,
segun corresponda, deberan de orientar las condiciones necesarias para
atender el total de la demanda, considerando la densidad de poblacion
por area de influencia, previo al inicio del proceso de inscripciones.

Articulo 16. CRITERIOS PARA AUMENTAR LA CAPACIDAD DE
ALUMNOS/GRUPOS. En |la consolidacién de los centros educativos segun
las estructuras grupales autorizadas, el Departamento de Programacion y
Presupuesto en coordinacion con la Direccion General de Educacion
Basica de la SE asi como la Direccion de Educacion Basica de los SEPEN Y
la Direccion de Educacion Indigena, debe orientar a los directivos de los
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planteles, para realizar la asignacion de escuela a los alumnos, de acuerdo
con lo establecido, bajo los criterios de equidad y proporcionalidad,
respetando las capacidades maximas y minimas autorizadas para la
distribucion.

Dentro de las acciones de distribucion, de requerirse mayor capacidad a la
maxima para dar atencion a todos los alumnos, dentro de un area de
influencia, se debe atender a lo siguiente:

I Toda ampliacion que genere necesidad de docente o de aula,
debera ser atendida por el Departamento de Programacion y
Presupuesto de la SE y de los SEPEN, a través del analisis de
necesidades en |los servicios de educacion basica, establecido en
el articulo 58 del presente acuerdo; y

1. La ampliacion que no implique recurso docente, sera atendida
por el Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y
de los SEPEN, previa solicitud por parte de la Direccion General
de Educacion Basica de la SE o la Direccion de Educacion Basica
y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN, considerando
los parametros establecidos en la Relacion Alumno Maestro, y la
Relacion Alumno Grupo anexas al presente.

. De requerirse una ampliacion de alumnos que genere la
necesidad de un docente al inicio del ciclo escolar y este no fue
atendido en el analisis de necesidades, quedara sujeto a la
validacion y autorizacion por parte del Departamento de
Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN y a la
disponibilidad del recurso docente del nivel educativo.

El nivel educativo solicitante debera asegurar que el plantel educativo
cuente con aula de dimensiones suficientes y mobiliario, y que no exista
otra escuela dentro del area de influencia del domicilio del educando con
capacidad para brindarle el servicio.

Las solicitudes que excedan estas cantidades deberan ser presentadas
mediante oficio suscrito debidamente por la persona titular del nivel
educativo correspondiente, sustentadas con analisis de ofertay demanda,
revisadas en conjunto con Direccion General de Educacion Basica de la SE
o la Direccion de Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena
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de los SEPEN, segun corresponda, y debiendo ser atendidas por el
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN.

Articulo 17. ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR O ENCARGADO DEL
CENTRO ESCOLAR DURANTE EL PERIODO DE INSCRIPCION. Ademas de
las encomendadas en la normativa vigente aplicable, el directivo o
encargado de |la Plantel educativo debera atender a lo siguiente:

Realizar reuniones con padres de familia antes de iniciar el periodo
oficial de inscripciones, para entregar y explicar el llenado de la
solicitud de Inscripcion.

Capturar en el sistema de inscripciones las solicitudes recibidas de
los padres o tutores, o bien, recibir el comprobante de Inscripcion
en el caso de que el padre de familia realiza su captura en linea.

Verificar toda la documentacion que la madre, el padre o tutor del
alumno, presenten para el registro en el sistema de Inscripcion.

Turnar, en el caso de Preescolar, a su nivel educativo cualquier
solicitud a primer grado para autorizacion por parte del
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE o de los
SEPEN, segun corresponda, considerando lo sefalado en el articulo
23 de las presentes disposiciones.

Aplicar los criterios establecidos para la asignacion de turno,
garantizando en todo momento la observancia del principio de

equidad de género:

Los hermanos deben quedar en el mismo turno.

b) Losalumnos con discapacidad, en el turno que solicite la madre,

padre o tutor.
Los alumnos con talento estatal o nacional en alguna disciplina

de conocimientos, artisticos o deportivos, en el turno que facilite
y fortalezca su adiestramiento.
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d) Distribuir de forma equitativa y proporcional a los alumnos en
todos y cada uno de los grupos de los diferentes turnos.

e) Resolver los casos no previstos en esta fraccion con la debida
justificacion, documentandolos bajo su resguardo. En caso de
alguna aclaracion, la Autoridad Educativa podra solicitar esta
informacion.

TiTULO II
CAPITULO |

DE LAS ESTRUCTURAS GRUPALES Y SU ORGANIZACION

La organizacion de los grupos escolares en los distintos niveles de
educacion basica, especial e indigena debera sujetarse a parametros
técnicos que permitan garantizar la equidad, eficiencia y transparencia en
la asignacion de los recursos humanos. Para tales efectos, la Relacion
Alumno-Maestroy la Relacion Alumno Grupo constituyen un instrumento
esencial que orienta la determinacion de la estructura ocupacional
autorizada de cada plantel.

La Direccion General de Planeacion y Evaluacion Educativa de la SE y la
Direccion de Planeacion y Evaluacion de los SEPEN, a través de sus
respectivos Departamentos de Programacion y Presupuestacion
publicard las tablas correspondientes de la Relacién Alumno Maestro
(RAM) (Anexo 2) y la Relacién Alumno Grupo (RAG) (Anexo 3), seran
difundidas y distribuidas a través de los niveles educativos, asimismo, solo
en circunstancias excepcionales y debidamente justificadas, la autoridad
educativa podra autorizar modificaciones puntuales a la Relacién Alumno
Maestro (RAM)y la Relacion Alumno Grupo (RAG)en casos muy
especificos, sin que ello implique una apertura general o discrecional, cada
excepcion debera de documentarse y justificarse, garantizando siempre la
equidad y el cumplimiento de la normativa vigente.

Articulo 18. DE LA RELACION ALUMNO MAESTRO Y RELACION ALUMNO
GRUPO. La Relacion Alumno Maestro y la Relacion Alumno Grupo
constituye un instrumento técnico fundamental para la planeacion y
distribucion equitativa de los recursos humanos, en el sistema educativo.
En el Estado, dichos parametros se han modificado para los tres niveles de
educacion basica, asi como para la educacion especial e indigena,
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considerando los distintos contextos geograficos y sociales, junto con los
indicadores de poblacion, en particular aquellos de las comunidades mas
alejadas.

La aplicacion uniforme de la Relacion Alumno Maestro y la Relacion
Alumno Grupo tiene por objeto atender de manera ordenada la
organizacion de los grupos escolares y reducir la movilidad docente
generada por la necesidad de ajustes derivados del cierre de grupos.
Asimismo, permite garantizar la equidad distributiva y la transparencia en
la asignacion del personal, evitando desigualdades entre planteles con
baja matricula y aquellos que presentan aulas con una mayor cantidad de
alumnos.

Articulo 19. CAPACIDAD DE LA ESCUELA. Las estructuras grupales
definen la capacidad instalada de la escuela que se deriva del nUmero de
grupos autorizados, de las dimensiones de su terreno y de sus aulas. La
Direccion General de Educacion Basica de la SE, la Direccion de Educacion
Basica de los SEPEN y la Direccion de Educacion Indigena deben cuidar
gue dicha capacidad no sea superada.

Articulo 20. DE LA COBERTURA. Las estructuras grupales autorizadas por
nivel educativo seran determinadas en las reuniones de analisis de
necesidades de conformidad al articulo 58 del presente acuerdo, y seran
sefaladas en las Tablas de Cobertura (ANEXO 4), mismas que la Direccion
General de Planeacion y Evaluacion de la SE o la Direccion de Planeacion
y Evaluacion de los SEPEN, podran modificar en coordinacién con
Direccion General de Educacion Basica de la SE, la Direccion de Educacion
Basica y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN, de acuerdo a
las politicas de la Entidad.

Las estructuras grupales no podran superar el numero de grupos
siguiente:

|. Preescolar: 12 grupos (cuatro grupos por grado, tres grados);
[I. Primaria: 18 grupos (tres grupos por grado, seis grados);
lll. Secundaria general y técnica: 18 grupos (seis grupos por grado,
tres grados), y
IV. Telesecundaria: 12 grupos (cuatro grupos por grado, tres grados)
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Articulo 21. La Direccion General de Planeaciony Evaluacion Educativa de
la SE y la Direccion de Planeacion y Evaluacion Educativa de los SEPEN, en
coordinacién con la Direccidon General de Educacion Basica de la SE, la
Direccion de Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena de
los SEPEN, analizara y dictaminara aquellas Instituciones Educativas que
superen las estructuras grupales autorizadas y que, para una mejor
administracion, puedan ser regularizadas a estructuras autorizadas o
divididas en dos centros educativos en forma paulatina en los siguientes
ciclos escolares.

Articulo 22. DE LA CLASIFICACION DE LAS ESTRUCTURAS GRUPALES.
Las estructuras grupales, para su administracion y control, deben ser
identificados por el Departamento de Programacion y Presupuesto de la
SE y de los SEPEN segun corresponda, y validados por la Direccion General
de Planeacion y Evaluacion Educativa de la SE o en su caso la Direccion de
Planeacion y Evaluacion Educativa de los SEPEN, para lo cual debera de
clasificarse de la forma siguiente:

I. Estructura regular (ER): Es aquella que tiene el mismo numero de
grupos con docente en todos los grados a cursar para el nivel respectivo,
O que corresponde a una evolucion de crecimiento secuencial y continuo.
Se subdivide en:

a. Basica: La quetiene un grupo"A","B","C" etc., con docente por
cada uno de los grados existentes para el nivel, y que cuenta
con terreno para crecer a una siguiente estructura autorizada;

b. Estructura en Promocién Natural (EPN): La que se genera a
partir de una nueva creacion, incremento o promociéon natural
autorizada y se controla en cada ciclo escolar subsecuente,
hasta completar la estructura grupal siguiente sin superar la
Estructura Regular Maxima;

c. Estructura Regular Maxima (ERM): La que tiene el mismo
Nnumero de grupos con docente por cada grado y ha alcanzado
la maxima capacidad de crecimiento de gruposy dimensiones
del terreno;y

d. Estructura Regular en Crecimiento (ERC): Se designa a
aquellas escuelas con necesidad de grupo nuevo por
incremento a 1° o por nueva creacion, y es resultado de la
proyeccion generada del "analisis de necesidades en los
servicios de educacion basica.” Soélo aplica en primaria,
secundaria general y técnica.
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Il. Estructura irregular (El): Es aquella que tiene un ndUmero desigual de
grupos con docente con respecto a los grados existentes para el nivel
correspondiente o que no corresponda a un crecimiento secuencial y
continuo, o controlado. Esta estructura puede ser:

a. lIrregular: Se identifica en los preescolares, con tres docentes
0 Mas, donde existen un numero desigual de grupos en cada
grado, constituyendo en algunos casos grupos mixtos que son
atendidos por un docente, o cuando la matricula de primer
grado (menor a 14) no justifica un "grupo-docente" completo.

b. Ciclica: La que tiene uno o mas grupos por encima de una
Estructura Regular (de 6,12 y 18 en caso de primaria; de 3, 6, 9,
y 12 en preescolar,y de 3, 6,9, 12,15y 18 en secundaria general
o0 técnica) y que se ha mantenido sin evolucionar hacia la
siguiente Estructura Regular a través de varios ciclos escolares.
Para estos casos excepcionales, sélo podran ser autorizadas
estructuras ciclicas por el Departamento de Programacion y
Presupuestacion de la SE o de los SEPEN, segun corresponda,
cuando no exista oferta del servicio educativo en el area de
influencia determinada.

c. Multigrado: Es una escuela donde un docente atiende a mas
de un grado, aplica en preescolar, primaria y telesecundaria en
escuelas unitarias y bidocentes.

La Direccion General de Educacion Basica de la SE, la Direccion de
Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN,
deben de gestionar la regularizacion de las escuelas que presenten
cualquiera de las estructuras irregulares descritas y no promover su
creacion, identificando aquellas factibles de fusionar grupos o de ser
escuelas concentradoras.

Articulo 23. REGULARIZACION DE LOS CENTROS DE TRABAJO. Todos
los centros de trabajo deberan regularizarse en su Estructura Regular
siguiente, ya sea creciendo o decreciendo, segun la capacidad instalada
por dimension de su terreno y de sus aulas, tomando en consideracion la
oferta del servicio en las areas de influencia correspondientes. Aquellas
Instituciones Educativas que se encuentren por encima de su Estructura
grupal regular maxima permitida, deberan regularizarse de manera
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prioritaria. La Direccion General de Planeacion y Evaluacion Educativa de
la SE y la Direccion de Planeacion y Evaluacion Educativa de los SEPEN en
coordinacién con la Direccion General de Educacion Basica de la SE, la
Direccion de Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena de
los SEPEN, deberan implementar estrategias para incrementar
paulatinamente el numero de escuelas con estructura regular.

Se exceptua de lo mencionado en el parrafo anterior, aquellas escuelas
cuya infraestructura fisica educativa, no cuenta con las condiciones
favorables o ha sido construida con el propdsito de atender estructuras
mayores, las cuales, deberan a su vez tener igual nUmero de grupos por
grado.

Articulo 24. DEL PREESCOLAR QUE INCORPORE PRIMER GRADO. La
Direccion General de Educacion Basica de la SE o la Direccion de
Educacion Basica y Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN deben
promover en las escuelas de preescolar la incorporacion del primer grado,
y velar por su consolidacion y continuidad como estructura regular.

Articulo 25. DE LA ADMINISTRACION DE GRUPOS. En la administracidn
de los grupos, el Departamento de Programacion y Presupuesto de la
SE y de los SEPEN, segun corresponda, deberan autorizar los
movimientos en escuelas oficiales, atendiendo a lo siguiente:

l. La apertura, modificacion y cierre de grupos debera ser el resultado
del proceso de analisis de necesidades en |los servicios de educacion
basica de conformidad al articulo 58 del presente acuerdo;

Il. A fin de identificar los centros de trabajo, asi como los grupos segun
su tipo de estructura u organizacion, se senalaran con |la
nomenclatura o iniciales respectivas y sus fechas de deteccion;

1. Aqguellos grupos independientemente de existir en una Estructura
Regular o el grupo cuya Relacion Alumno Maestro (RAM) y Relacion
Alumno Grupo (RAG) esté dentro del rango que evidencia un
excedente, se podran marcar como excedente.

Articulo 26. PROMOCION DE GRUPOS. La promocién de grupos atendera
a lo siguiente:
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En las escuelas con Estructura Regular se promoveran todos sus
grupos;

ll.  Lasescuelas del nivel primariay secundaria con Estructura Regular
en Crecimiento se promoveran abriéndose el mismo numero de
grupos del grado inferior al grado subsecuente;

[ll.  Para las escuelas del nivel preescolar y, a menos que exista una
solicitud previa al inicio de ciclo escolar, se realizara la promocion
de grupos de la forma siguiente:

a) Generar la misma cantidad de grupos de primer grado que
habia en la estructura del ultimo ciclo escolar;

b) Generar la cantidad de grupos de segundo grado igual a la que
habia para tercer grado en la estructura del dltimo ciclo escolar;
y

c) Generar la cantidad de grupos de tercer grado igual a la que
habia para segundo grado en la estructura del ultimo ciclo
escolar.

IV. Las escuelas del nivel de preescolar multigrado tendran siempre
los tres grados abiertos;

V. Lasescuelas del nivel primaria multigrado tendran siempre los seis
grados abiertos;

VI. Para los Centros de Atencion Multiple (CAM) se abriran todos los
grados de preescolar, primaria, secundaria con el estatus
autorizado;

VIl. En el caso de los grupos que se mantengan con cero alumnos
inscritos al primer dia habil del mes de octubre, deberan ser
eliminados del SIIE, excepto los mencionados en las fracciones V y
VI de este articulo. Si alguno de éstos grupos tuviere alumnos en
transito, traslado o baja, sera responsabilidad del area
correspondiente de la SE o de los SEPEN realizar la reubicacion en
fecha anterior al limite sefalado; y

Articulo 27. ASIGNACION DE NOMENCLATURA. La asignacién de
nomenclatura a los grupos por grado, atendera a lo siguiente:
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Para el nivel de preescolar se utilizaran las letras de la “A” a la “D”
para los turnos matutino y vespertino, considerando los tres
grados;

Para el nivel de primaria se utilizaran las letras de la “A” a la “C" para
los turnos matutino y vespertino, considerando los seis grados;

Para el nivel de secundaria general o técnica se utilizaran las letras
de la “A” a la “F" para el turno matutino y de la “G" a la “L" para el
turno vespertino;

Para el nivel de telesecundaria se utilizaran las letras de la “A” a |la
“D" para los turnos matutino y vespertino, considerando los tres
grados;

Para la modalidad de especial se utilizaran las letras de la “A” a la
“D" para los turnos matutino y vespertino, considerando todos los

grados de niveles educativos;

Articulo 28. TURNOS ASIGNADOS Y SUS GRUPOS. No esta permitido el
funcionamiento de grupos correspondientes a una escuela matutina en
turno vespertino ni viceversa, a excepcion de ser autorizado por la

Direccion General de Educacion Basica de

la SE o

la Direccidén de

Educacion Basica y la Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN.

De conformidad con el Catdlogo de Centros de Trabajo de la SEP, los

turnos permitidos son:

Nivel Educativo

Matutino

Vespertino

Completo

Inicial

X

Preescolar

Primaria

Secundaria

Telesecundaria

Especial

XX [ X | X | X

XX [ X | X | X

No obstante, la Autoridad Educativa determinara la factibilidad de los
turnos de acuerdo a la necesidad del servicio en la entidad.
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Articulo 29. CAPACIDAD MAXIMA DE ALUMNOS. La capacidad maxima
de alumnos, no podra ser rebasada durante el ciclo escolar, salvo
autorizacion expresa de la Direccion General de Planeacion y Evaluacion
de la SE o la Direccion de Planeacion y Evaluacion de los SEPEN.

El director o encargado de la Escuela es el primer responsable de dar
cumplimiento a esta disposicion, controlando la recepcion de alumnos, las
altas, las bajas y los reprobados. Asimismo, las unidades administrativas
Departamento de Control Escolar y Estadistica de la Secretaria de
Educacion y debera atender a esta indicacion en la distribucion y en el
control de movimientos por el alta de alumnos.

CAPITULO Il
DE LA MICROPLANEACION EN EL ANALISIS DE NECESIDADES EN

LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA

Articulo 30. DEL CUMPLIMIENTO DE LA MICROPLANEACION. Para
cumplir con los objetivos especificos de la microplaneacion, el
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN,
deberan tener un amplio conocimiento de campo de los servicios
educativos, mantener actualizado su conocimiento sobre la realidad
social, las condiciones de desarrollo y el movimiento poblacional, asi como
en el manejo de la informacién y del uso de los sistemas tecnoldgicos
desarrollados para estas acciones.

Articulo 31. FUNCIONES. E|I Departamento de Programacion vy
presupuesto de la SE y de los SEPEN en la microplaneaciéon deberan:

I. Realizar los estudios de factibilidad de incrementos, decrementos y/
o modificaciones de estructuras derivados de las detecciones y
solicitudes;

Il. Definir la factibilidad de las mismas, y para poder obtener la

procedencia del recurso solicitado en éstas, asegurara el
cumplimiento de las presentes Disposiciones; y
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lll. Entregar los estudios al Departamento de Programacion vy
Presupuestacion de la SE o de los SEPEN, segun corresponda, para
gue a su vez este Ultimo, presente aquellas que valide procedentes
ante la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la SE o la
Direccion de Planeacion y Evaluacion de los SEPEN, conforme su
ambito de competencia.

Articulo 32. DE LAS PROPUESTAS DE NUEVAS CREACIONES,
SITUACIONES E INCREMENTOS. Las propuestas de nuevas creaciones,
sustituciones e incrementos en los niveles de preescolar, primaria y
secundaria, se haran tomando como base los resultados del proceso de
inscripciones, ademas de lo marcado en la Relacion Alumno Maestro y
Relacion Alumno Grupo.

Articulo 33. DE LA DELIMITACION TERRITORIAL Y SU POBLACION. Las
comunidades ubicadas en el area rural y que estén unidas a otras
comunidades cuyos limites sean calles, es decir, que el asentamiento
comprenda un soélo nucleo poblacional, se deberan tratar como una sola
comunidad. Asimismo, se tomara en consideracion la suma de la
poblacion para determinar el tratamiento de la propuesta como urbana o
rural, ya que el servicio es para el nucleo poblacional. Esta informacion
deberd incluirse claramente en las observaciones del Estudio de Campo
(Anexo 5).

Articulo 34. TRABAJO DE GABINETE. El trabajo de gabinete debera
considerar:

I La actualizacion de planos cartograficos en impresion y en medios
magnéticos, asi como en el Catalogo de Escuelas. Dicha
actualizacion sera con base en la senalizacion de ubicacion de los
servicios educativos por tipo y modalidad, de acuerdo a la
simbologia oficial de la Secretaria de Educacion Publica;

1. La identificacion de localidades por tipo y numero de poblacion, a
fin de senalar aquellas que no cuentan con servicios educativos
basicos y sean susceptibles de requerirlo, de acuerdo a informacion
de CONAPO gque se podra consultar en la Clave del Centro de Trabajo
(CCT);
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

XI.

La identificacion de matricula existente por tipo de servicio e
identificacion de servicios factibles de sustituir segun las tablas
cobertura;

El plano y analisis de |la oferta de los servicios del mismo nivel
existentes, incluyendo todos los turnos, dentro del radio que se
especifica en la fraccion V de este articulo, su capacidad instalada,
dimensiones del terreno y tipo de estructura grupal;

Para las areas de influencia se tomaran en consideracion la
urbanizacion de la localidad y el tipo de superficie, en lo general las
areas comprenderan:

Preescolar: 1 kilbmetro o 15 minutos;

Primaria: 2 kilbmetros o 30 minutos;

Telesecundaria: 4.5 kildmetros en pavimento y 1.5 en terraceria; y
Secundaria Técnica o General: 7 kildbmetros en pavimento y 5
kilbmetros en terraceria en zona rural y 3 kildmetros o 45 minutos
caminando en zona urbana.

El analisis de |la oferta de los servicios afluentes a la propuesta, dentro
del mismo radio;

En el caso de las solicitudes o posibilidades de nuevas creaciones la
documentacion referente al inmueble, su tramite y estatus. Este
punto es determinante para la procedencia de la factibilidad,

Para los incrementos o sustituciones del servicio a formal, es
indispensable identificar si el centro de trabajo propuesto no esta en
su Estructura Grupal Regular Maxima permitida y si cuenta con el
terreno suficiente para la Estructura Grupal Regular siguiente;

Observar la matricula historica por grado de por lo menos tres ciclos
escolares, a fin de ver la tendencia de incremento o decremento;

Detectar las escuelas con posibilidad de crecimiento para consolidar
la propuesta con las inscripciones;

Para las sustituciones de los servicios CONAFE a general o indigena
y viceversa, se deberd contar con la autorizacion de la autoridad de
la modalidad correspondiente, siendo responsabilidad del
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XIl.

XIil.

XIV.

Departamento de Programacion y Presupuesto, quien la presentara
la propuesta ante la Direccion General de Educacion Basica de la SE
o ante la Direccion de Educacion Basica y la Direccion de Educacion
Indigena de los SEPEN, segun corresponda salvo acuerdo diverso
previo a su realizacion;

En todos los casos se debera investigar, si existe alguna lengua o
dialecto indigena y el porcentaje de poblacion que lo habla, para
definir si la propuesta sera bajo la modalidad indigena;

El estudio en la investigacion de campo con los datos de actividad
economica;y

Si se trata de propuestas de nueva creacion en fraccionamientos o
unidades habitacionales en proceso de construccion, se debe
solicitar al organismo responsable de la autorizacion de |la
construccion en el municipio o en el Estado, un documento en
donde se mencione la ubicacion, el numero, el tipo de viviendas que
integraran el proyecto, las etapas de construccion, la fecha de
entrega, el area destinada a servicios educativos y la Gaceta Oficial,
asi como el estudio socioecondmico que indique el numero de
alumnos a atender por grado y nivel en el formato de censo.

Articulo 35. DEL ESTUDIO EN CAMPO. En la investigacion de campo se
debera complementar el estudio, considerando:

I.  Que el terreno cumpla con las caracteristicas que marca el INIFE de
acuerdo a la normatividad vigente en la materia;

[l. Que los servicios del nivel educativo existentes en el drea de influencia
ya no tengan capacidad y que a su vez no se vean afectados por la
propuesta;

l1l. Para definir la medicion de las distancias para el disefo de areas de
influencia, se debera, considerar la distancia recorrida por el alumno y
su medio de transporte. De la misma manera, dicha definicion se hara
respecto a los tiempos, el transporte existente y a las vias de
comunicacion;
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V.

VI.

VII.

Los censos de la poblacion demandante, con excepcion de servicios
CONAFE, que se incluyan en los estudios de factibilidad, deberan ser
producto de la matricula de alumnos en el SIIE y del sistema de
inscripciones.

Corroborar que las escuelas o el terreno para la nueva creacion tenga
la suficiencia dimensional y la adecuada distribucion espacial para
consolidar la estructura grupal segun se trate de incremento o
sustitucion;

La firma y sello de los encuestados o autoridades educativas
involucradas; y

Para propuestas de nueva creacion indigena, se debera constatar que
el cincuenta por ciento de la poblacidén en la localidad hable alguna
lengua o dialecto.

Articulo 36. REQUISITOS PARA LA DETERMINACION DE PROPUESTAS
A CARGO DEL AREA DE LA MICROPLANEACION. Para el andlisis y
determinacion de las propuestas de micro planeacion, es necesario que el
Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE y de los SEPEN
tenga los elementos suficientes para determinar:

V.

Que la informacion cartografica, socioecondmica, poblacional,
estadistica y la que oficializa el estudio sea completa y correcta;

Que la matricula esté distribuida equitativamente y la capacidad
instalada actual en los servicios del area de influencia sea insuficiente
para atender la demanda;

Para las propuestas de nueva creacion en un terreno de nueva
adquisicion, se debe asegurar que |los servicios existentes del mismo
nivel educativo estén consolidados en turno matutino y vespertino. Si
existe algun servicio dentro del area de influencia en turno matutino,
se debera proponer la creacidon en turno vespertino en las mismas
instalaciones;

Aquellas circunstancias que impiden que la atencion de la demanda
se dé en otro plantel educativo distinto a la propuesta;
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V. Que el centro de trabajo propuesto cumpla con las caracteristicas de
espacio y terreno para crecer a su proxima estructura regular grupal;

VI. Que tanto el histérico como el resultado de distribucion de matricula
confirmada del modulo de inscripciones, se proyecte a la
consolidacion del servicio;

VIl. Que el cuestionario contenga todas las observaciones que fortalezcan
la pertinencia y viabilidad a la propuesta;

VIII. En caso de sustitucion del servicio a CONAFE, la propuesta debera de
ser notificada al Jefe del Departamento de Logistica Territorial del
CONAFE Nayarit, para su autorizacion;

IX. Que no se afecte en el futuro a algun otro servicio establecido en
cualquier turno generando excedentes docentes; y

X. Si existe la posibilidad de atencion con docentes excedentes en el
mMunicipio o region.

Articulo 37. AUTORIZACION DE NUEVAS CREACIONES,
SUSTITUCIONES E INCREMENTOS. La autorizacion de nuevas creaciones,
sustituciones e incrementos es facultad exclusiva del el Departamento de
Programaciony Presupuesto de la SE y de los SEPEN, previa validacion por
parte de la persona titular de la Secretaria o del Organismo, segun
corresponda. Estas solo se autorizaran en el periodo sefialado por estos
dltimos, con la finalidad de garantizar que los alumnos reciban el servicio
educativo durante todo el ciclo escolar.

La asignacion de los recursos para cubrir las necesidades detectadas en el
analisis de necesidades en los servicios de educacion basica, ya sea en
plaza u horas, estara sujeta a:

I. Ladisponibilidad presupuestaria por gestion o por optimizacion;

Il. Laexistencia de docentes excedentes reubicables por necesidades
del servicio o cambios; y
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Il. Acuerdos que se establezcan con la Direccion General de
Educacion Basica de la SE o la Direccion de Educacion Basica y la
Direccion de Educacion Indigena de los SEPEN.

Articulo 38. ASPECTOS A CONSIDERAR DE LAS NUEVAS CREACIONES.
Las nuevas creaciones consideraran tres aspectos:

I. Nueva creacion "domicilio™ en localidades sin servicio o en aquellas
en que los servicios existentes han llegado a su estructura maxima,
de acuerdo a las dimensiones del terreno cubriendo ambos turnos.
Estos servicios seran matutinos;

Il. Nueva creacion "turno": en aquellas localidades en que la demanda
excede la capacidad del turno matutino, cuando éste ha llegado a su
estructura y capacidad maxima. Estos servicios seran vespertinos; y

lll. Nueva creacion por '"sustitucion". en localidades en que la
modalidad del servicio ha superado la capacidad maxima o ha
decrecido por debajo de la minima que le corresponde y cuente con
las caracteristicas normativas para gque la poblacion sea atendida en
la modalidad siguiente. Estos servicios deberan ser matutinos.

Articulo 39. LA MICROPLANEACION. La gestidon correspondiente a la
microplaneacion que involucre servicios CONAFE debera estar
debidamente validada por el area administrativa correspondiente de
CONAFE, Nayarit.

Las propuestas de sustitucion de servicio quedaran sujetas de
conformidad a las disposiciones juridicas aplicables o de conformidad a los
acuerdos que se establezcan con la Coordinacion Territorial del CONAFE,
a fin de que las localidades propuestas, no queden sin atencidon del servicio
educativo.

TiTULO TERCERO

CAPITULO |

DE LAS NUEVAS CREACIONES EN PREESCOLARES, PRIMARIAS,
SECUNDARIAS Y TELESECUNDARIAS
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Articulo 40. DE LA PRIORIDAD DEL SERVICIO. La creacion de servicios
educativos en los niveles de Preescolar, Primaria, Secundaria y
Telesecundaria sera prioritaria en el marco de la politica nacional, a fin de
garantizar el acceso equitativo, suficiente y pertinente a la Educacion
Basica.

Articulo 41. DE LAS MODALIDADES. Las nuevas creaciones de servicios
podran autorizarse bajo las siguientes modalidades:

I. General o Indigena Rural: Para brindar el servicio en poblaciones de
menos de 2,500 habitantes, bajo el supuesto que el CONAFE no
pudiera atender el servicio;

Il. General o Indigena Urbano: Para brindar el servicio en poblaciones
de 2,501 habitantes o mas;

lll. Secundaria General y Técnica: De 69 o0 mas alumnos en zona urbana
y de 48 o mas alumnos en zona rural.

IV. Telesecundaria: Para brindar el servicio en zona rural y atender de 11
o0 mas alumnos.

Articulo 42. COBERTURA DE CONAFE. En el nivel de telesecundarias no
se deberan realizar propuestas de servicio a CONAFE en el medio urbano,
Nni en localidades suburbanas situadas o cercanas a la periferia de la zona
urbana, atendiendo a que esta modalidad esta disenfada para la atencion
del medio rural.

Articulo 43. CREACIONES DE SERVICIOS. Para la autorizacion de nuevas
creaciones de servicios en cualquiera de los niveles, se atendera lo

siguiente:

. Tendencia de crecimiento o decrecimiento de la matricula en los
Ultimos 3 ciclos escolares.

Il. Accesibilidad y cercania de otros servicios educativos.

[1l. Inexistencia o déficit de servicios en el area de influencia.
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Articulo 44. DE LA NUEVA CREACION DE SERVICIOS EN PREESCOLAR Y
PRIMARIA GENERAL E INDIGENA. Las propuestas de nueva creacién para
Preescolar General en el medio rural y urbano, en poblaciones donde no
existe el servicio, deberan considerar una matricula minima de 25 alumnos
de entre 4 y 5 anos de edad cumplidos al 31 de diciembre; y en aquellas en
que existe, debera comprobarse un déficit de 20 lugares. Ademas de las
consideraciones senaladas en el articulo 35 del presente acuerdo.

Articulo 45. NUEVA CREACION O APERTURA DE TURNO VESPERTINO
EN SECUNDARIA. La autorizacion de nueva creacion en secundaria general
O técnica es facultad de la Secretaria de Educacion o del titular de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, dentro del ambito de
sus competencias; previa validacion y analisis de las propuestas de
conformidad al articulo 35y 36 del presente acuerdo.

Articulo 46. APERTURA DEL TURNO VESPERTINO. La Apertura de turno
vespertino en secundaria general o técnica se justificara cuando se exceda
la capacidad de la Estructura Grupal en el turno matutino.

CAPITULO Il

DEL INCREMENTO EN PREESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIAY
TELESECUNDARIA

Articulo 47. JUSTIFICACION DEL INCREMENTO. El incremento en
preescolar, primaria y secundaria se justifica uUnicamente cuando la
Relacion Alumno Maestro o la Relacion Alumno Grupo segun corresponda,
supere la capacidad maxima establecida para el grado o modalidad,
garantizando su consolidacion en la siguiente estructura grupal permitida
y siempre que exista la infraestructura suficiente para el crecimiento.

Articulo 48. INCREMENTO EN PREESCOLARES GENERALES E
INDIGENAS RURALES. Para los preescolares generales e indigenas rurales,
el incremento se calculara con relacion al total de la matricula del plantel
para determinar la programacion de recursos docentes, en apego a las
estructuras ocupacionales vigentes, de conformidad a lo establecido en las
tablas de cobertura anexas a las presentes disposiciones.
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Estas tablas deben interpretarse en cuanto a crecimiento del servicio con
los NnUMeros maximos y en cuanto a decremento con los minimos, es decir,
el minimo atiende a la l6gica de fusion de grupos si baja mas la matriculay
division de grupos si se supera el maximo.

Articulo 49. INCREMENTO EN PRIMARIA. Las propuestas de incremento
se justifican solo si la Relacion Alumno Maestro correspondiente a primer
grado supere en 10 alumnos o mas la capacidad maxima (30),
garantizando su consolidacion a la siguiente estructura grupal permitida,
asegurando, ademas, que se cuenta con la infraestructura necesaria para
crecer.

Articulo 50. TABLAS DE COBERTURA. La validacion de grupos se hara
conforme a la Relacion Alumno Maestro establecida en las tablas de
cobertura anexas a las presentes disposiciones.

Articulo 51. DE LA ASIGNACION DE RECURSO DOCENTE. La deteccion
del incremento se realizarad con la matricula total del plantel, a fin de
determinar la asignacion de recursos docentes en apego a las estructuras
ocupacionales autorizadas vigentes.

Articulo 52. INCREMENTO EN SECUNDARIA GENERAL O TECNICA. Las
propuestas de incremento en secundaria general o técnica se justifican
solo cuando la Relacion Alumno Grupo a primer grado sea de 45 alumnos
O mMas, garantizando su consolidacion a la siguiente estructura grupal
permitida. Dichas propuestas, se fundamentan y generan durante el
proceso de distribucion de la matricula, a través del Sistema de
Inscripciones y segun se establece en |la tabla de cobertura.

Articulo 53.  INCREMENTO EN TELESECUNDARIA. La propuesta de
incremento para telesecundaria se justifica cuando la Relacion Alumno
Grupo en el grado inmediato anterior supere en 10 alumnos o Mmas la
capacidad maxima (30), garantizando su consolidacion a la siguiente
estructura grupal permitida.

Articulo 54. DE LAS TELESECUNDARIAS QUE TRABAJEN CON
MULTIGRADO. Por sus caracteristicas especiales, las telesecundarias
existentes con baja matricula que no puedan ser atendidas por CONAFE y
que trabajen con grupos multigrado, se regiran por parametros
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especificos, por lo que para la asignacion de docentes se utilizara la
cantidad total de alumnos en el plantel, de acuerdo a las tablas de
cobertura que se adjuntan a las presentes disposiciones.

CAPITULO 1l

DE LA SUSTITUCION DEL SERVICIO EN PREESCOLAR, PRIMARIA,
SECUNDARIAS Y TELESECUNDARIAS

Articulo 55. DE LA SUSTITUCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA
AUTORIDAD EDUCATIVA A CONAFE Y VICEVERSA. La sustitucion de
servicios educativos se determinara de conformidad a las disposiciones
juridicas aplicables al servicio, a los acuerdos o convenios que se lleven a
cabo con CONAFE; considerando la matricula total atendida o esperada,
asi como su tendencia de crecimiento o decremento.

CAPITULO IV
DEL CAMBIO DE DOMICILIO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES

Articulo 56. LAS PROPUESTAS DE CAMBIO DE DOMICILIO DE
ESCUELAS. Para las propuestas de cambio de domicilio de los centros de
trabajo de educacion basica, la Direccion General de Educacion Basica de
la SE o la Direccion de Educacion Basica de los SEPEN segun corresponda,
deberan presentar la siguiente documentacion:

. Oficio de solicitud firmada por el jefe de sector y/o supervisor de
zona, especificando los factores que justifican el cambio de
domicilio;

1. Documento donde consten los acuerdos establecidos entre la
Autoridad Educativa, el ayuntamiento o Gobierno del Estado,

relativos al cambio de domicilio del plantel educativo;

1. Dictamen técnico de las condiciones del inmueble actual por
parte del INIFE, en caso de afectacion;

V. Estudio de factibilidad de nueva creacion, mencionando en las
observaciones correspondientes que se trata de reubicacion;
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V. Reporte del area juridica de la Autoridad Educativa, segun
corresponda, relativo a los avances en el procedimiento de
regularizacion de la propiedad del terreno correspondiente, el
cual, debera contener los anexos documentales que se estimen
pertinentes;

VI. Acta de la asamblea de la Asociacion de Padres de Familia, en
donde se manifieste la aceptacion del cambio de domicilio o la
reubicacion de sus hijos a otro plantel educativo; y

No se podran realizar cambios de domicilio que impliguen mover el centro
de trabajo de una localidad a otra o de un municipio a otro. En estos casos
se tendra que realizar una cancelacion — creacion de Centro de Trabajo.

El Departamento de Programacion y Presupuesto de la SE o de los SEPEN
segun corresponda, dictaminara la procedencia o no de la solicitud y, de
ser procedente, programara lo concerniente a la infraestructura fisica
educativa en concordancia con los acuerdos celebrados con INIFE,
Gobierno del Estado y Autoridades Municipales.

TiTULO CUARTO
CAPITULO |

DEL ANALISIS DE NECESIDADES

Articulo 57. ANALISIS DE NECESIDADES. El analisis de necesidades
comprende el procedimiento de identificacion del déficit, asi, como de los
excedentes de recursos presupuestales en todas las categorias existentes
en cada nivel y modalidad educativa de educacion basica, a fin de
asegurar el servicio educativo basico en el siguiente ciclo escolar en aquel
en el que se realiza la deteccion. Este procedimiento permitira conocer la
situacion de los servicios educativos instalados para la atencion a la
demanda de los diversos niveles de educacion basica, optimizando los
recursos existentes y programando nuevos cuando pertinentemente se
requieran de conformidad a las estructuras ocupacionales autorizadas
vigentes.
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Articulo 58. LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA LA DETECCION DE LAS
NECESIDADES Y LOS EXCEDENTES. Los insumos que se requieren para
la deteccion correcta y completa de las necesidades y los excedentes son:

V.

VI.

VIL.

La informacioén correcta y completa de plantillas de personal
adscrito a la escuela;

El documento oficial de estructuras ocupacionales autorizadas
vigentes;

Las tablas de cobertura;

La estructura grupal de los centros de trabajo;

Los datos vigentes de alumnos, grupos y docentes en el SIIE;
Los datos estadisticos de los 3 ciclos escolares anteriores; y

La matricula de alumnos captados en el sistema de
inscripciones.

Articulo 59. PLAZAS POR CATEGORIA. Las estructuras ocupacionales
son el documento validado por la Autoridad Educativa, el cual contiene la
descripcion del numero de plazas por categoria, funciéon y horas, de
acuerdo al sostenimiento, el nivel, la modalidad y a la estructura grupal de
los siguientes niveles:

(\VA

VI.

Centro de Desarrollo Infantil o de Educacion Inicial;
Centro de Atencion Multiple;

Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular;
Preescolar general e indigena;

Primaria general, indigena e internado;

Secundarias generales, técnicas e internado;

Pagina 37 de 65



VIl. Telesecundarias;

VIIl. Educacion extraescolar:
a) Centro de atencion basica para adultos;
b) Albergues comunitarios, y
c) Misiones culturales.

CAPITULO II

DE LA CATEGORIA DIRECTIVA

Articulo 60. LA CATEGORIA DIRECTIVA. La categoria directiva se
programara cuando el centro de trabajo haya llegado a su estructura
regular basica y ésta sea coincidente con categorias docentes. Esta
categoria se justifica bajo la estructura ocupacional vigente.

Se deberd evitar propuestas de esta categoria, cuando en el plantel se
presenten excedentes debido a la matricula no consolidada, es decir en
decremento.

La asighacion y autorizacion de los recursos directivos quedara sujeta a la
disponibilidad de los mismos, dado que la prioridad nacional y estatal es
la atencion frente a grupo.

CAPITULO 1l

DE LAS CATEGORIAS DE PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION

Articulo 61. ESTRUCTURAS OCUPACIONALES. EI analisis de las
categorias del personal de apoyo y asistencia a la educacion debera
realizarse conforme a las estructuras ocupacionales del nivel
correspondiente, considerando aquellas categorias que, de acuerdo con
dicha estructura, deban operar en el ciclo escolar siguiente.

Articulo 62. LA ASIGNACION Y AUTORIZACION DE LOS RECURSOS DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION. La asignacion y autorizaciéon de
los recursos de apoyo y asistencia a la educacion quedara sujeta a la
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disponibilidad de los mismos, debido a que la prioridad nacional es la
atencion docente frente a grupo.

Articulo 63. LA ATENCION A LAS NECESIDADES. La atencién a las
necesidades de este tipo de recursos, podra realizarse a través de
optimizaciones de los mismos, en los centros de trabajo en donde se
detecten recursos excedentes generados como vacantes definitivas o a
través de los procesos de cambios, ascensos escalafonarios y por
optimizaciones.

Articulo 64. LA VALIDACION, AUTORIZACION Y APLICACION DE
RECURSOS. La validacion, autorizacion y aplicacion de este tipo de
recursos deberd ajustarse a las estructuras ocupacionales vigentes. El
analisis correspondiente y la propuesta de atencidon debera realizarse por
parte del nivel educativo y su determinacion corresponde a la Direccion
General de Educacion Basica de la SE o la Direccion de Educacion Basica
de los SEPEN.

CAPITULO IV

DE LAS CATEGORIAS EXCEDENTES

Articulo 65. DETECCION DE PERSONAL. La deteccion de excedentes no
implicarad la deteccion de personal, sino de recursos asignados en
categorias, cuando se supera la estructura ocupacional que corresponde
a la estructura grupal, de acuerdo a la matricula que posee el plantel
educativo.

Las categorias con plazas presupuestales excedentes, son a su vez
recursos economicos susceptibles de ser optimizados de acuerdo al
articulo 60 G de la Ley de Educacion para el Estado de Nayarit. La
Autoridad Educativa debera hacer un uso eficiente de los recursos que
para el fin educativo le proporcionen las autoridades educativas federales
O estatales.

Articulo 66. DETECCION DE EXCEDENTES. Las jefaturas de sector y/o

supervisiones de zona en coordinacion con su nivel educativo deberan
hacer la deteccion de excedentes, de forma paralela al procedimiento del
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analisis de necesidades, de acuerdo al sostenimiento, el nivel, la
modalidad, el sector y la zona apegandose a lo establecido en el Articulo 7
del presente acuerdo. La Direccion General de Educacion Basica de la SE
o la Direccion de Educacion Basica de los SEPEN, validara ratificando o no
dicho dictamen, segun existan o no errores u omisiones.

Articulo 67. FORMA DE REALIZAR LA DETECCION DE EXCEDENTES. La
deteccion de excedentes debera realizarse de forma completa por centro
de trabajo, identificando todas las categorias y confrontandolas contra las
estructuras ocupacionales, grupalesy de matricula, con independencia de
la funcion.

El orden de deteccion debera ser el siguiente:
. Categorias docentes u horas docentes/asignatura;
I Categorias directivas; y
lll. Categorias de personal de apoyo y asistencia a la educacion.
Articulo 68. LAS CATEGORIAS EXCEDENTES. Al detectar las categorias
excedentes se debera identificar si la situacion que la genera es justificada
0 Nno, considerando:
. Existe excedente de docente frente a grupo en escuela cuando:
a. La Relacion Alumno Maestro o la Relacion Alumno Grupo en
las escuelas es menor a la minima de acuerdo a las tablas de
cobertura anexas a las presentes disposiciones;
b. En escuelas con turno matutinoy vespertino, se aplicara dicha
regla considerandose los datos de ambos turnos y de resultar

excedente, éste sera aplicado al turno vespertino.

1. Para las escuelas con estructura irregular se considerara lo
siguiente:

a. En las escuelas unitarias se considerard excedente docente
cuando la Relacion Alumno Maestro o la Relacion Alumno
Grupo se encuentre debajo del minimo sefalado en las tablas
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de cobertura, de acuerdo al nivel educativo. Detectados estos
excedentes, la Direccion General de Educacion Basica de la SE
o la Direccion de Educacion Basica de los SEPEN deberan de
informar al Departamento de Programacion y Presupuesto de
la SE y de los SEPEN respectivamente, para que a su vez
comuniquen al Coordinador de la modalidad CONAFE, con la
finalidad de asegurar la atencion de los alumnos;

b. Al hacerse la sustitucion se informara a las autoridades
involucradas para que se realicen las negociaciones
correspondientes, ya que se trata de recurso humano, a fin de
gue se reubique un alguno de los centros de trabajo en que se
requiere para el servicio; y

c. En las escuelas multigrados (no unitarias) se considerara
segun corresponda, la tabla de cobertura.

Las categorias diferentes a la de docente frente a grupo deben analizarse
mediante confronta de estructura docente/grupal, contra la Estructura
Ocupacional del nivel y servicio.

Todas las escuelas con plazas excedentes se deberan reportar en el tiempo
y forma que indique la Direccion General de Educacion Basica de la SE o
la Direccion de Educacion Basica de los SEPEN.

Articulo 69. DE LAS PLAZAS PRESUPUESTALES CUYA CATEGORIA SEA
DICTAMINADA COMO EXCEDENTE. Las categorias que sean
dictaminadas como excedentes en las escuelas de nivel basico deberan
ser excluidas de los catalogos en que se oferten plazas vacantes, es decir,
no deberan ofertarse lugares de las categorias excedentes en los planteles
identificados, De igual manera, al generarse una vacante definitiva en una
categoria dictaminada con excedente, esta debera ser optimizada.

PRIMERO. Los presentes “Criterios Generales para la Cobertura en Educacion
Basica del Estado de Nayarit”, fueron expedido por la Secretaria de Educacion del
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Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Pagina Oficial de |la Secretaria de Educacion.

SEGUNDO. La Secretaria de Educacion del Estado de Nayarit y los Servicios de
Educacion Publica del Estado de Nayarit seran los encargados de dar difusion a
los presentes “Criterios Generales para la Cobertura en Educacion Basica del
Estado de Nayarit”, éste Ultimo previa aprobacion de la Junta de Gobierno de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

TERCERO. Los presentes “Criterios Generales para la Cobertura en Educacion
Basica del Estado de Nayarit”, fueron validados por |la persona Titular de la Unidad
Juridica y de Asuntos Laborales de los Servicios de Educaciéon Publica del Estado
de Nayarit y por la persona Titular de la Direccion Juridica de la Secretaria de
Educacion del Estado de Nayarit.

CUARTO. Los presentes “Criterios Generales para la Cobertura en Educacion
Basica del Estado de Nayarit”, fueron revisados por la Secretaria para la
Honestidad y Buena Gobernanza.

QUINTO. Para los niveles de preescolar general, primaria general y telesecundaria
existira la restriccion de creacion y de asignacion de nuevas plazas en tanto exista
el superavit de recursos docentes para estos niveles, plasmada en el Analisis para
Determinar la Asignacion de Plazas Educativas Federalizadas, y considerando
que la poblacion demandante estda decreciendo de manera sostenida, las
necesidades presentadas para nueva creacion, sustitucion, incremento vy
promocion natural seran atendidas mediante la optimizacion de recursos a traves
de los procesos de cambios de centros de trabajo y movimientos que resulten
necesarios.

SEXTO. Todas aquellas situaciones no previstas en las presentes disposiciones
seran resueltas por las autoridades educativas locales correspondientes, en el
ambito de sus respectivas competencias.

SEPTIMO. Se abrogan todas las disposiciones que se opongan a lo establecido en
el presente presentes “Criterios Generales para la Cobertura en Educacion Basica
del Estado de Nayarit”.
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE INSCRIPCION

ENCARGADO DE LA

ACTIVIDAD /ACCIONES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE ACTVIDAD

YO JUNIO

1.- PROGRAMA DE INSCRIPCIONES

PLANEACION Y DISENO DE MATERIALES (CARTELES, AVISOS, GUIAS, ETC.)

Revision y actualizacion de guias para directores,
carteles y avisos para padres.

Seguimiento a la actualizacién de la Imagen Institucional

Seguimiento a la Impresion de Materiales

Programacion y entrega de materiales a los niveles
educativo:

SOLICITUD Y ENTREGA DE BASE DE DATOS DE ALUMNOS INSCRITOS EN 3ER. GRADO DE PREESCOLAR Y 6TO. GRADO DE PRIMARIADEL SISTEMAESTATAL Y DEL CONAFE

Dar seguimiento a la recepcion y entrega de bases del
Consejo Nacional de Fomento Educativo

Dar seguimiento a la recepcion y entrega de bases de la
Secretaria de Educacion

GENERACION E IMPRESION DE F|

ICHAS (VACIAS Y PRELLENADAS) Y REPORTES DE CONTROL

Generacion, impresién y entrega de fichas (vacias y
prellenadas, asi como reportes de control (padres de familia,

directores, jsores, jefes de sectory todos
los niveles educativos de los 3 sistemas. S.E. S.E.P.E.N. y
CONAFE

Concentrado de la bitacora de la generacion e impresion de
fichas

PROGRAMACION DE REUNIONES Y ENTREGA DE MATERIALES EN SEDES

Calendarizacion de reuniones y establecer sedes

Operaciones logisticas de salidas para las capacitaciones del
programa de i

PERIODO OFICIAL DE INSCRIPCIONES, CAPTURAY SEGUIMIENTO

Educacién Preescolar General

Educacién Primaria General

Educacién General

Educacién Técnica

Educacion Indigena

Educacion Especial

CONAFE

SE

<

PRESION Y ENTREGA DE LISTADOS FINALES POR CENTROS DE TRABAJO, PUBLICACION DE RESULTADOS

Educacion Preescolar General

Educacién Primaria General

Educacién General

Educacién Técnica

Educacion Indigena

Educacion Especial

CONAFE

SE

ELABORACION DE LA MEMORIA DEL PROGRAMA DE INSCRIPCIONES 2024-2025

Observaciones, areas de oportunidad, conclusiones,
etc., de todos los Niveles de los tres sistemas S.E.
S.E.P.E.N.y CONAFE

Concentrado e Integracion del Documento

ELABORO: AUTORIZO:
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RELACION ALUMNO MAESTRO (RAM)

(ANEXO 2)
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# SERVICIOS DE
W SECRE‘TMgA DE | epucacion PUBLICA
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RELACION ALUMNO GRUPO (RAG)

(ANEXO 3)
. I — __-_-.__:;,_L:Ei:;?;‘ §
R."-\r 1750 SECRI R —
:DUC; T

L $"i

& A

|' I I'I,"II."Il.-'II.
” ||||||||||||||

= SECUNDARIA :
E GENERAL RURAL

i i M Ny

= SECUNDARIA
S TECNICA RURAL S

*****

A
» OYé
A8

7
&
4

_‘Pégina 52 de 65 _
e o oas
8L KB B BEBK Y SEXBKBLEHBLE
SOEDEREVERERENERERRERERERERE RS



= SECUNDARIA ss==m SS—TTo—
S GENERAL URBANA == f;\ N

..'\“

o

= TELESECUNDARIA

 MAXIMO NS
3

_‘Pégina 53 de 65 _
ST
BESEIRSRTEEE S SRS S SRR SS

$S225528552¢52 45N LR ESR LR 2 R025S eSS4



- MAXIMO N

——

Pé%ina 54 de 65 _
e
B S BX S 8X ST SY X8 L XSS

SR EBRENEREINERERESR RSN RS



PREESCOLAR GENERAL / INDIGENA

w ALUMNOS POR GRUPO - & 2 « =
E -~ w = v o 0 =
o g z > GRADO VS DOCENTE =-| Ea ou z o SO CONSIDERACIONES PARA:
g 4]
S (2o 8 E |y MINIMOAATENDER £ 2| 8 <y |[§z2=2w| 32 | O
z |2z a Zolg Q 2| @50 |[g-0a| G% ]
i 4 < S z| > 2 ALUMNOS |G | Y0 (6% g | Z & S«
w59 = oZ|lz| & cl| Xz0 |FoES| 2 w S
& z9 2 Szl Y| & ToTAL |5z ZEZ 2522 88 8¢
] Kol o ° o o o =2 E = o
Q|g= S e z |23 z S| 2 E = |wsg2| = € 8 DECREMENTO INCREMENTO
o & 2 MIN.[MAX| E © | B 3 & g2 Eg
& o B a &
* MULTIGRADO UNITARIO: SI SU
MATRICULA TOTAL ES MENOR DE 14 Y
o S |BUSTE OTRO  SERVICIO CERCANO
E < [DENTRO DEL AREA DE INFLUENCIA,
2 % |TRANSFERIR MATRICULA Y CLAUSURAR
< N
) DIN, DCC, EIN = S |cT unimario. DE NO EXISTIR
z| ¢ a3 MINIMO 14 2 [SERVCIO CERCANO Y ESTAR EN ZONA DE
[C] . @ >,
2| g |unwmro | 1|1 |00 vnos por | 14| 30 [14-30 14 30 2 2 |ALTA O MUY ALTA MARGINACION,
ERR DOCENTE S |susTTUR POR CONAFE.|EL INCREMENTO POR CRECIMIENTO DE
2 & |* CONSIDERAR AREA DE INFLUENCA|LA MATRICULA SE AUTORIZA DE
& 2 |DENTRO DEL RANGO DE 1 A 2 KMS., ASI|ACUERDO A LOS RANGOS ESTABLECIDOS
E £ |COMO LAS VIAS DE COMUNICACION Y|Y AL COMPORTAMIENTO HISTORICO DE
% |MEDIO DE TRANSPORTE QUE PERMITA[LA MATRICULA Y QUE ESTA PRESENTE
LA GENERACION DE ESCUELAS DE|UN CRECIMIENTO ESTABLE Y SOSTENIDO
CONCENTRACION EN LOS DOS CICLOS ESCOLARES
* MULTIGRADO BIDOCENTE: EN EL|ANTERIORES, GARANTIZANDO ASI LA
ANALISIS DE ESTE C.T. SE DEBE REVISAR|ESTADIA LABORAL DEL DOCENTE Y QUE
P EL NUMERO DE ALUMNOS DE CADA|NO AFECTE PLANTELES ESTABLECIDOS
2 Z  |GRUPOS/DOCENTE SI ES MENOR AL|EN EL AREA DE INFLUENCIA. SE DEBERA
= 2 MINIMO ESTABLECIDO CONSIDERANDO|PRESENTAR EL ESTUDIO DE
ﬂ = EL DECREMENTO Y TIPO DE C.T. SE|FACTIBILIDAD ~CORRESPONDIENTE Y
| . DIN, DCC, EIN = Q  |OTORGARA EL SERVICIO CON UN|DEMAS DOCUMENTACION NECESARIA
& | E 1°a3°| MINIMO 14 < [DOCENTE MENOS PARA EL CICLO|QUE SUSTENTE EL INCREMENTO
o BIDOCENTE | 2 | 2 2 14- 2 2 -
g | 8 oc “a" | ALumnos por | 28 | €0 30 8 20 3 S |ESCOLAR SIGUIENTE AL QUE SE
N DOCENTE S |ANALIZA, ES DECR DE BIDOCENTE
s £ |PASARA A UNITARIO. SON CT. CON
o Z  |ESTRUCTURA IRREGULAR QUE ATIENDE
] 2 |GRUPOS MIXTOS DE 1° A 3° DE 14 A 28
ALUMNOS POR DOCENTE. SE SENALARA
EXCEDENTE CUANDO LA RAM SEA
MENOR A LA SENALADA EN ESTA TABLA.
< C.T. TRIDOCENTE (ESTRUCTURA 1-1-1, 0.
< s |12 021 E7C) SE SENALA DOCENTE
2 S |EXCEDENTE BAIO LO SIGUIENTE: SI LA{CUANDO EL NUMERO DE ALUMNOS EN
s 2 % |MATRICULA TOTAL EXISTENTE, ENTREEL|UN  GRUPO-GRADO/DOCENTE  ES
! DIN, DCC, EIN = 1 S |TOTAL DE DOCENTES ACTUALES MENOS|MENOR AL MINIMO  ESTABLECIDO
ER 23| MINIMO 14 g Z |1, SEA DE 28 ALUMNOS O MENOS. EL|CONSIDERANDO EL DECREMENTO; Y LA
S| g [™®oocente| 3|3 1T T vnospor | 42 | 90 [14-30 60 90 S x g MINIMO DE ALUMNOS POR GRUPO SE|SUMA CON EL GRUPO ANTERIOR O
| = DOCENTE w ey S |ESTABLECE PARA IDENTIFICAR GRUPOS|SUBSECUENTE PARA SU ATENCION, ES
2 o & |[EN RIESGO QUE A CORTO PLAZO|MAYOR A 30 ALUMNOS SE AUTORIZA
[c] z 2 |GENEREN INESTABILIDAD LABORAL. LO|LA CONTINUIDAD DEL DOCENTE QUE LO
2 E  |QUE PERMITE MANTENER AL DOCENTE|ATIENDE.
§ = [HASTA EL TERMINO DE CICLO ESCOLAR
= EN TANTO SE UBICA EN OTRO C.T.
PREESCOLAR GENERAL / INDIGENA
w ALUMNOS POR GRUPO - i < g z .
= 3
o |9 z - GRADO VS DOCENTE € < E 9 Z 3 z Qo o5 CONSIDERACIONES PARA:
o A )
ERER] 3 = MINIMOAATENDER [ & 2| &< 5 |§ o E 52|38 2
z = © < o = .. @
|15l 2 (8|3 8 aumnos| £ =| 83 ¢ (823wl 82 | 3¢
© o o oI & < oF| Xz0 |[F&E<?8| Z2«x w O
4128 2 Sg|lY9l TOTAL |5z 252 2528 o¢ Sk
: prt &
ol2z] § 82| g| % |z 29| 235 |yEd 5| 2% DECREMENTO INCREMENTO
-4 . Z O o w
FE = 2 MIN.[Max.| & © | G 3 zz ge | 3
8 w o a g0
=
< w
= < E
< = z ~
P W Z o °
& Y EN
w a o 4
g o 2
| o 2 DIN, DCC, EIN = S e CUANDO EL NUMERO DE ALUMNOS
z o ~
o | E z 1°a3°| MINIMO 14 w8 2z EN UN GRUPO-GRADO/DOCENTE ES
21 8 kel 6 6 [, o, 84 | 180 [14-30 * < >3
2| 8 [s] Ay B" | ALUMNOS POR gz Be MENOR AL MINIMO ESTABLECIDO!
N N DOCENTE ga = SE SERALA EL EXCENDENTE DOCENTE| CONSIDERANDO EL DECREMENTO; Y
@
g g 2 s é CUANDO LA SUMA DE LA MATRICULA| 2+ SUMA DE ALUMINOS CON EL OTRO
4
o & S & GRUPO DEL MISMO GRADO PARA SU
z s} E4 TOTAL ATENDIDA DE UN GRADO "N"
o i OIVIDIDA—ENTRE L~ NONIERO-.0F ATENCION, ES IGUAL O MAYOR A 30
g < [ DOCENTES EXISTENTES DEL MisMO|*oMNOS  SE - AUTORZA LA
< 5 g . 3 GRADO. MENOS 1 SEA I1GUAL O|CONTINUIDAD DEL DOCENTE QUE LO
] -
Q g S8 z SAENOR AL RANGO AUTORIZADD ATIENDE. POR LO QUE SE DEBERAN
< | o ] DIN, DCC, EIN = SN o . GENERAR ACCIONES AL INTERIOR DEL
o | E 1°a3°| MINIMO 14 w ey 2z CT. PARA  ESTABLECER  UNA
o | o 3 9 | 9.2, 126 | 270 |14-30 * o7 | 3% 5
5| g 9 Ay B" | ALUMNOS POR oz e DISTRIBUCION EQUITATIVA Y
N g DOCENTE o = PROPORCIONAL.
- z > 2 <
< < o <
[ o) x = =1
o 2 & z
s © Z
O

Pagina 55 de 65



PRIMARIAS
w @ < %) z
B ALUMNOS POR GRUPO - GRADO VS - e 8 3 - .
e 8 Z\a " DOCENTE MINIMO A ATENDER Ss|E8 g9 | g8 gy CONCIDERACIONES AR
S|2e|8|Eo| 8] 4 23|82y 8%k gk O
El15€l2 |83 8 AuMNos | S = (83 |BESE| 23 272
v lod|lz|08| & 2 L | S0 |ES <> Z x w O
w >8] o>|ag|© P TOTAL cZ|xE2|252% ] o
Bl22|R|ad| | & .| 0| g8 |s3&|23:23| £2 0%
o|£€2|5 (8 2 1 2 3 25223 |ugdg| E= o DECREMENTO INCREMENTO
=R ] MIN. | MAx. | & |53 z= ge Ee
a w o a g°
DPR, DPB, EPR =
~ | < MINIMO 14 ALUMNOS | 14 30 [1430| 14 30 SE;?J:; A/ NA
g < ) 1 1°a6° POR DOCENTE 3
2 g A DPR, DPB, EPR =
] MINIMO 21 ALUMNOS | 21 35 2135 21 35 URBANA
POR DOCENTE
DPR, DPB, EPR = EL INCREMENTO POR EXPANSION DE LA
~ | B MINIMO 14 ALUMNOS | 28 60 | 14-30 28 60 EEEL) MATRICULA SE AUTORIZA DE ACUERDO
€ |2 P26 POR DOCENTE SEMIURBANA A LOS RANGOS ESTABLECIDOS Y AL
2 § 22 DPR, DPB, EPR = 3 COMPORTAMIENTO HISTORICO DE LA
- MINIMO 21 ALUMNOS | 42 70 | 2135 42 70 URBANA MATRICULA Y QUE ESTA SEA ESTABLE Y
POR DOCENTE SOSTENIDA EN LOS DOS CICLOS
DPR, DPB, EPR = ANTERIORES, ~ GARANTIZANDO LA
~ | E MINIMO 14 ALUMNOS | 42 90 | 1430 ]| 2 % UL ESTADIA LABORAL DEL DOCENTE Y NO SE
& 1°a6°|  PORDOCENTE SHANREAR AFECTEN PLANTELES ESTABLECIDOS EN
2|/ 3|8 3|3 4
> S | a A" DPR, DPB, EPR = EL AREA DE INFLUENCIA. PRESENTAR
SN e MINIMO 21 ALUMNOS | 63 | 105 | 21-35 63 105 URBANA ESTUDIO DE FACTIBILDAD Y LOS
@ POR DOCENTE DOCUMENTOS ~ NECESARIOS ~ QUE
2 w DPR, DPB, EPR = —— SUSTENTEN O  JUSTIFIQUEN  EL
E| |2 MINIMO 14 ALUMNOS | 56 | 120 | 14-30 | 56 120 SEMIURBANA INCREMENTO SOLICITADO. CUANDO EL|
E E 18| 4 | 4 [ras|__rorpocente b NUMERO DE ALUMNOS EN UN GRUPO-
2|2 A DPR, DPB, EPR = GRADO/DOCENTE  ES  MENOR AL
S E MINIMO 21 ALUMNOS | 84 | 140 | 2135 | 84 140 URBANA MINIMO ESTABLECIDO CONSIDERANDO
= POR DOCENTE EL DECREMENTO; Y LA SUMA CON EL|
w DPR, DPB, EPR = — GRUPO ANTERIOR O SUBSECUENTE
~ | 2 MINIMO 14 ALUMNOS | 70 | 150 | 1430 | 70 150 SEMIURBANA PARA SU ATENCION, ES MAYOR AL|
S8 | s | g |ve6|  PorDOCENTE 6 RANGO MAXIMO ESTABLECIDO DE
2 %\ g DPR, DPB, EPR = ALUMNOS ~ SE  AUTORIZA LA
Sz MINIMO 21 ALUMNOS | 105 | 175 | 21-35 | 105 175 URBANA CONTINUIDAD DEL DOCENTE QUE LO
& POR DOCENTE ATIENDE.
DPR, DPB, EPR =
~ | S MINIMO 14 ALUMNOS | 84 | 180 | 14-30 | 84 180 1 SE;:"J :; A/N A
Elz 6 6 Va6 POR DOCENTE DOCEITE
S g A DPR, DPB, EPR = MAS A 1°
~ 18 MINIMO 21 ALUMNOS | 126 | 210 | 21-35 | 126 210 URBANA
POR DOCENTE
PRIMARIAS
w @ < 0 z
E |- ALUMNOS POR GRUPO - GRADO VS w 3 [e] 0 K
o z € __[FEwn bre z O S G CONSIDERACIONES PARA:
215 |&|a " DOCENTE MINIMO A ATENDER 65|28 Lol Ee gy
HEEIR I RS SS|E3w|STEDL| 28 Og
z|Sz|a|&2| & 3 T2lwd>0|zPl<le| OS =0
ul2<| g |oz| 2 8 ALUMNOS WUy, |90a|oE20] 28 D«
Vol |0Z| & | < SE|¥z0lEacx| Z& w Y
Blz8l2128]9] TR oz |<52|2228 8¢ | °%
w
9 g z g|e®| 2 Sl || 28|33 |uxoa| Bz og DECREMENTO INCREMENTO
N Zz O 2w
FlE |E|S MmN, | max | £ 6|53 zg | g2 g2
g 4 e | e 57
EL INCREMENTO POR EXPANSION DE LA
B MATRICULA SE AUTORIZA DE ACUERDO A
MINIMl’)M/’\LUMNOS 168 | 360 | 14-30 | 168 360 RURAL/ L5 RANGOS-_-ESTABLECIDGS_Y._ A1
e SEMIURBANA COMPORTAMIENTO  HISTORICO  DE LA
< MATRICULA Y QUE ESTA SEA ESTABLE Y
G Fae 1 SE SENALA EXCEDENTE DOCENTE CUANDO|SOSTENIDA EN LOS DOS CICLOS ANTERIORES,
Y
S |E| || e DOCENTE LA SUMA TOTAL DE LA MATRICULA|GARANTIZANDO LA ESTADIA LABORAL DEL|
@ 3 ¥ MASA1® ATENDIDA DE UN GRADO "N" DIVIDIDA|DOCENTE Y NO SE AFECTEN PLANTELES
PR, DPB. EPR < ENTRE EL NUMERO DE  DOCENTES|ESTABLECIDOS EN EL AREA DE INFLUENCIA.
O EXISTENTES DEL MISMO GRADO MENOS 1, |PRESENTAR ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y LOS
MINIMO 21 ALUMNOS | 252 | 420 | 21-35 | 252 420 URBANA
2 POR DOCENTE SEA MENOR AL RANGO MAXIMO|DOCUMENTOS NECESARIOS QUE SUSTENTEN
E AUTORIZADO. EL RANGO DE ALUMNOS POR| O JUSTIFIQUEN EL INCREMENTO SOLICITADO.
a GRUPO vs DOCENTE SE ESTABLECE PARA|CUANDO EL NUMERO DE ALUMNOS EN UN
S IDENTIFICAR GRUPOS EN RIESGO QUE A|GRUPO-GRADO/DOCENTE ES MENOR AL|
S CORTO PLAZO GENEREN INESTABILIDAD|MINIMO ESTABLECIDO CONSIDERANDO EL
&
z R LABORAL. POR ELLO ANTE UN EVIDENTE|DECREMENTO; Y LA SUMA CON EL GRUPO
o MlNlMéuALUMNOS 3 || oo |wal = o RURAL/  |DECREMENTO, DEBERA SENALARSE EL|ANTERIOR O SUBSECUENTE PARA SU
. SEMIURBANA |EXCEDENTE AL SIGUIENTE CICLO ESCOLAR|ATENCIGN, ES MAYOR AL RANGO MAXIMO!
< ANALIZADO PERMITIENDO AL DOCENTE|ESTABLECIDO DE ALUMNOS SE AUTORIZA LA
2k g MANTENERSE EN ESE C.T. HASTA TERMINO|CONTINUIDAD DEL DOCENTE QUE LO
4
ST 1| "y NO APLICA DEL CICLO ESCOLAR, EN TANTO SE UBICA EN|ATIENDE; ~ GENERANDO ~ ACCIONES ~ AL|
S 3 Y OTROCT. INTERIORDEL C.T. PARA ESTABLECER UNA!
PR, DPB, EPR < DISTRIBUCION EQUITATIVA Y
NN PROPORCIONAL. UNA VEZ REBASADOS LOS
MINIMO 21 ALUMNOS | 378 630 | 21-35 378 630 URBANA
RANGOS MAXIMOS ESTABLECIDOS Y DE SER
POR DOCENTE )
VIABLE REALIZAR LA DIVISION EN TURNO
MATUTINO Y VESPERTINO.

Pagina 56 de 65



PRIMARIAS INDIGENAS

7 <
w _ % < P EN
= ALUMNOSIFORIGRUPOSGREDOVSEY = 22 2o 25 CONSIDERACIONES PARA:
o |2 = [is} = [SHS)
g 1s glg " DOCENTE MINIMO A ATENDER °s(z% lsaEu| 5 g
=|22/8|z2/8 3 sE|834|2858| &8¢ 25
El1sz|2|B=|3] 8 aumnos | § 2188 |SE38| 23 e
S|e8 5183|686 2 TOTAL Sz ;;25;3% 28 &g
4 4 g
olgz|g 8= 2| % | |2 |= 28|35 |ye2cy| Bz 2 DECREMENTO INCREMENTO
2 . ; 2 i
Fle ] MIN. | max. | £ © |53 zz ge o
17 w o a 5°
7] =4
DZTJAAMI\:':)!AP%;A 14 30 | 1430 | 14 30 RURAL /
z e ) SEMIURBANA
|, |, |ves DOCENTE )
=
5 A" [ DPB=MINIMO 16
3 ALUMNOS POR 16 30 |1630| 16 30 URBANA  |UNITARIO: SI SU MATRICULA TOTAL ES
DOCENTE MENOR DE 14 Y EXISTE OTRO SERVICIO
DPB = MINIMO 14 CERCANO DENTRO DEL AREA DE|EL INCREMENTO POR EXPANSION DE LA
RURAL/ [ NELUENCIA, TRANSFERIR MATRICULA Y|MATRICULA SE AUTORIZA DE ACUERDO
= ALUMNOS POR 28 60 |14-30 | 28 60 .
z 1°a26° DOCENTE SEMIURBANA | clAUSURAR C.T. UNITARIO.  * DE NO|A LOS RANGOS ESTABLECIDOS Y AL
81 2 | 2| »a [ ore-mmIMOT6 3 EXISTIR SERVCIO CERCANO Y ESTAR EN|COMPORTAMIENTO HISTORICO DE LA
o
2 ALUMNOS POR 3 60 | 1630 | 32 60 URBANA |ZONA DE ALTA O MUY ALTA|MATRICULA Y QUE ESTA SEA ESTABLE Y
DOCENTE MARGINACION,SUSTITUIRPORCONAFE. SOSTENIDA EN LOS DOS CICLOS
DPB = MINIMO 14 * CONSIDERAR AREA DE INFLUENCA|ANTERIORES, GARANTIZANDO LA
E ALUMNOS POR 20 90 | 14-30 22 90 SElalljlf:lla-A{NA DENTRO DEL RANGO DE 2 A 3 KMS., ASI|ESTADIA LABORAL DEL DOCENTE Y NO SE
3 1°a6° DOCENTE COMO LAS VIAS DE COMUNICACION Y|AFECTEN PLANTELES ESTABLECIDOS EN
8 3 3 "A" DPB = MINIMO 16 k MEDIO DE TRANSPORTE QUE PERMITA|EL AREA DE INFLUENCIA. PRESENTAR
< | o | B ALUMNOS POR 48 90 | 16-30 48 90 URBANA  |LA GENERACION DE ESCUELAS DE|ESTUDIO DE FACTIBILDAD Y LOS
g E DOCENTE CONCENTRACION. C.T. (1 A 5 DOCENTES| DOCUMENTOS ~ NECESARIOS  QUE
2| 8 w DPB = MINIMO 14 RURAL/ |°E SENALA EXCEDENTE DOCENTE SI LA|SUSTENTEN O JUSTIIQUEN €L
N ALUMNOS POR s6 | 120 | 1430 | 56 120 sEMIURBANA |PAM TOTAL ES MENOR AL MINIMO|INCREMENTO SOLICITADO. CUANDO L
I a6 DOCENTE ; ESTABLECIDO EN ESTAS TABLAS. EL|NUMERO DE ALUMNOS EN UN GRUPO-
a| 4 [ | s [ orB=miNMOI6 RANGO DE ALUMNOS POR GRUPO vs|GRADO/DOCENTE ES MENOR AL
£ ALUMNOS POR 64 | 120 | 1630 | 64 120 URBANA  |DOCENTE  SE  ESTABLECE  PARA|MINIMO ESTABLECIDO CONSIDERANDO!
= DOCENTE IDENTIFICAR GRUPOS EN RIESGO QUE A|EL DECREMENTO; Y LA SUMA CON EL
w DPB = MINIMO 14 CORTO PLAZO GENEREN INESTABILIDAD|GRUPO ANTERIOR O SUBSECUENTE
£ RURAL / )
z ALUMNOS POR 70 | 150 | 1430 70 150 SEMIURBANA |VABORAL POR ELLO ANTE UN EVIDENTE|PARA SU_ ATENCION, ES MAYOR AL
8| s |5 |roE DOCENTE p DECREMENTO, DEBERA SENALARSE EL|[RANGO MAXIMO ESTABLECIDO DE
2 "A" [ DPB=MINIMO 16 EXCEDENTE AL SIGUIENTE CICLO|ALUMNOS ~ SE  AUTORIZA LA
5 ALUMNOS POR 80 | 150 | 1630 | 80 150 URBANA  [ESCOLAR ANALIZADO PERMITIENDO AL|CONTINUIDAD DEL DOCENTE QUE LO
Z
e DOCENTE DOCENTE MANTENERSE EN ESE C.T.|ATIENDE.
DPB =MINIMO 14 RURAL/ |HASTA TERMINO DEL CICLO ESCOLAR,
< ALUMNOS POR 84 | 180 | 1430 | 84 180 : SEMIURBANA |EN TANTO SE UBICA EN OTRO CT.
jm e
2|6 |6 |V28 DOGENTE DOCENTE
2 A" [ DPB=MINIMO 16 ASR
8 ALUMNOS POR % | 180 | 1630 | 9 180 URBANA
DOCENTE
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1. Datos Generales del Estudio
¢ No. de Estudio: (1)
e Fecha: (2)
e Responsable del levantamiento:

)

e Cargo/ Area: (4)
¢ Municipio: (5)
e Localidad: (6)
e Zona Escolar: (7)
¢ Nivel Educativo: (8)

L IPreescolar Priktia  Secundaric
e CCT del Plantel: (9)
e Tipo de solicitud: (10)

LJApertura IncrC®nto  Cierre [

2. Identificacion del Plantel o Propuesta de Creacion
e Nombre del Plantel:
(11)
e Clave del Centro de Trabajo (si aplica):
(12)

e Modalidad: (13)

L JGeneral Ifwhena Teled—lindaria Otra (-
e Turno: (14)

1 Matutino Mosbertino Discorfedio  Completo [
e Tipo de Sostenimiento: (15)

[ Estatal H__Eral ParticC_} con RVOE

3. Ubicacion Geografica y Caracteristicas del Entorno
e Domicilio completo del predio o inmueble:

(16)

e Colonia o comunidad: (17)
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e Coordenadas geograficas (si se dispone): (18)
Lat. Long.

e Tipo de zona: (19)

L Jurbana kedal Indiged  De Dificil ~teso

e Vias de acceso:
(20)

¢ Condiciones de transporte y accesibilidad:
(21)

4. Descripcion del Area de Influencia

e Colonias, localidades o comunidades atendidas:
(22)

Distancia promedio de traslado del alumnado:
(23)

Medios de transporte mas comunes:
(24)

Escuelas cercanas del mismo nivel:
(25)

Poblacidn escolar estimada en el area de influencia:
(26)

Nota: El area de influencia se refiere al conjunto de comunidades desde
donde provienen los alumnos que asisten o asistiran al plantel. Su
delimitacién permite planificar la cobertura educativa y evitar la saturacion
o duplicidad de servicios.

5. Diagnostico Demografico y Educativo
e Poblacién total de la localidad:

(27)

Ninos/as en edad escolar (3 a 15 afos):
(28)

Porcentaje de atenciéon actual:
(29)

Tasa de crecimiento poblacional (INEGI o fuente local):
(30)

Oferta educativa existente: (31)
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6. Infraestructura Escolar Existente o Requerida

Marca el recuadro correspondiente con una (x): (32)
CONCEPTO EXISTENTE REQUERID OBSERVACIONE
o)
Aulas en uso
Aulas disponibles
Servicios sanitarios
Energia eléctrica
Agua potable
Mobiliario
Equipamiento (computadoras, proyectores, etc.)
Espacios complementarios (patio, biblioteca,
laboratorio, etc.)
Accesibilidad para personas con discapacidad
7. Recursos Humanos y Organizacién Escolar Proyectada
Marca el recuadro con el numero correspondiente: _ (33)
CARGO / FUNCION NUMERO NUMERO REQUERIDO | OBSERVACIONE
ACTUAL s

Docentes frente a grupo

Personal de apoyo

Directivo

Administrativo

8. Proyeccion de Matricula

Coloca en el recuadro correspondiente la cantidad de alumnos por grado:

(34)

Ciclo Escolar Grado 1 Grado 2 Grado 3

Grado 4

Grado 5

Grado 6 Total

Actual

+1 ano

+3 anos

+5 anos

9. Analisis de Viabilidad
e Condiciones del terreno o inmueble:

(35)
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o Disponibilidad de servicios basicos:

(36)
o Factores de riesgo:
(37)
e Distancia a planteles cercanos del mismo nivel:
(38)
e Demanda potencial insatisfecha:
(39)
e Opiniones de autoridades locales o comités de padres de familia:

(40)

10. Conclusiones y Recomendacioén Técnica

Con base en la informacion recabada, el equipo de campo y el
Departamento de Programacion y Presupuesto, emite la siguiente
recomendacion: 41)

[0 Apertura viable

[0 Incremento de servicios viable

[0 Cierre recomendado

[0 No viable / requiere informacién adicional

Justificacion: (42)

11. Validaciones

Anotar los datos correspondientes en el recuadro: _ (43)

CARGO NOMBRE | FIRMA | FECHA
Responsable de levantamiento
Supervisor escolar
Jefe de sector
Representante de Planeacion Educativa
Autoridad Municipal (opcional)

Observaciones generales: (44)
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Anotar el numero consecutivo del estudio de campo realizado.

Anotar el dia, mes y afo en que se elabora.

Anotar la persona servidora publica que realiz6 el estudio de campo.

Anotar el cargo o area de adscripcion de la persona servidora publica que

realizo el estudio de campo.

Anotar el Municipio en que se realiza el estudio de campo.

Anotar la localidad en que se realiza el estudio de campo.

Anotar la zona escolar en donde se realiza el estudio de campo.

Colocar la (X) en el recuadro correspondiente el nivel educativo en donde se

realiza el estudio de campo.

9. Anotar la clave de centro de trabajo del Plantel Educativo.

10. Colocar la (X) en el recuadro correspondiente el tipo de solicitud que se
realiza.

11. Anotar el nombre completo del plantel educativo.

12. Anotar la clave de centro de trabajo del Plantel Educativo.

13. Colocar la (X) en el recuadro correspondiente la modalidad.

14. Colocar la (X) en el recuadro correspondiente el turno.

15. Colocar la (X) en el recuadro correspondiente el tipo de sostenimiento.

16. Anotar la calle, numero y colonia del inmueble.

17. Anotar la colonia donde se encuentra ubicado el inmueble.

18. Anotar las coordinadas geograficas.

19. Colocar la (X) en el recuadro correspondiente del tipo de zona.

20.Anotar si existen calles o carreteras que permitan llegar al plantel educativo.

21. Anotar que condiciones de transporte tiene el plantel, asi como su
accesibilidad.

22.Anotar las colonias y localidades aledanas.

23. Anotar la distancia promedio de traslado del alumnado al plantel.

24.Anotar los medios de trasporte mas utilizados.

25. Anotar el nombre de las escuelas mas cercanas al plantel del mismo nivel
educativo.

26.Anotar la poblacion escolar estimada en el area de influencia del plantel.

27.Anotar el numero estimado de poblacion total de la localidad en que se
encuentra el plantel.

28.Anotar el numero estimado de nifios en edad escolar (3 a 15 afios).

29.Anotar el porcentaje estimado de atencidn actual.

30.Anotar la tasa de crecimiento poblacional de acuerdo a la fuente de
informacion del INEGI o fuente de informacién local.

31. Anotar la oferta educativa existente de planteles cercanos, capacidad y

matricula actual.

NN

© N o U
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32.Marcar el recuadro correspondiente con una (x)de acuerdo al concepto que
se trate, asi como las observaciones en caso de existir.

33.Marcar el recuadro el numero que corresponda de acuerdo al cargo o funcién,
asi como las observaciones en caso de existir.

34.Marcar en el recuadro correspondiente la cantidad de alumnos por grado de
conformidad con el ciclo escolar y grado académico.

35. Anotar las condiciones del terreno e inmueble.

36.Anotar la disponibilidad y acceso de servicios basicos.

37.Anotar los factores de riesgo que tiene el inmueble sobre (inundacion,
deslaves, ruido etc.)

38.Anotar la distancia de los planteles cercanos del mismo nivel.

39.Anotar el numero aproximado de demanda potencia insatisfecha del servicio
educativo.
40. Anotar algunas opiniones de autoridades locales o comités de padres de
familia sobre la viabilidad de incrementar el servicio educativo en la zona.
41. Colocar la (X) en el recuadro correspondiente sobre la recomendacién con la
autorizacion de Departamento de Programacion y Presupuesto SE o de los
SEPEN, segun corresponda.

42 Anotar las conclusiones y recomendaciones con la justificacion
correspondiente.

43.Anotar los datos de la persona servidora publica que valida la informacion
descrita en el estudio de campo, asi como su firma y la fecha en que se
realiza.

44. Anotar las observaciones generales del estudio de campo realizado.
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